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इस भाग में भिन्न पाठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this Part in order that it may be fled 

___ as a separate compilation. 


भाग II - RI 3 - उपखण्ड ( i ) 
PART II — Section 3. Sub -section (i) 


( रता मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य- क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोरार ) त्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधिक प्रस्तांत बनाये और जारी किय 
गये साधारण नियम ( मिलन साधारण प्रकार के मावेश , उप-नियम मावि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministrios of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF LAW 
( Department of Legal Affairs ) 

New Delhi , the 1st April 1971 
G . S . R . 496 . ( Contract / Amendment No. 30) . In exercise of the powers conferred 
by clause ( 1 ) of article 299 of the Constitution the President hereby directs that 
the following amendments shall be made in the notification of the Government 
of India in the Ministry of Law ( Department of Legal Affairs ) No. G . S . R . 586 
dated the 1st February , 1966 relating to the execution of contracts and assurances 
of property , namely: 

In the said notification: 

1. In Part Il which relates to the Ministry of Commerce , in Item 13 , for the 
words by the Administrator appearing in the last line, the words by the Deve 
lopment Commissioner shall be substituted . 


( 1353 ) 
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. . 
2 . In Part III which relates to the Ministry of Defence : - 
ini Under Head A 
(a ) in clause ( e ) of item 11, after the words DI ( V ) and before the words 

‘DPIE , the words DPII shall he inserted . 
(ii ) Under Head C 
( a ) for the cxisting item 7, the following item shall be substituted , 

namely : 
“ 7 . Contracts for local purchase of Cantecn Stores including liquor/beer 

required for Canteen Services ; 
( a ) by Chairman , Board of Administration , Canteen Stores Depart 

ment ( India ) . 
( b ) by Deputy General Manager (Administration and Inspection ) 

and Deputy General Manager ( Stores ) indi? idually up to a ceil 

ing of Rs. 20 ,000 / - , 
(c ) by Depot Managers individually up to a ceiling of : 

(i ) Rs. 4 ,000 / - in respect of Tea, all packs. 
( ii ) Rs. 7,000 / - in respect of Safety Matches, all packs , 

( iii ) Rs. 15 ,000 / - in respect of cigarettes , all packs. 
(b ) after item 13, the following item shall be added , namely : - - 
" 14 . Agreements for ad hoc payments to the employees of the Canteen 

Stores Department ( India ) ; by the Chairman , Board of Adminis 
tration , Canteen Stones Department ( India ) or by the Deputy 
General Manager and Chief Accounts Officer, Canteen . Stores De 

partment ( India ) ." 
( iii ) Under Head I 

The existing item 6 shall be renumbered as 6 ( a ) and after item 6 ( a ) so re 
numbered , the following item numbered 6 (b ) shall be inerted , namely : 
" 6 ( b ) Without prejudice to the generality of sub - para ( a ) above , all con 

tracts for hiring of films to be shown at the Defence Services Cine 
mas under the control of the Canteen Stores Department ( India ) 
provided that the period within which performance of such film 
hiring contract is to be completed does not extend beyond 3 months 
from the date of signing of the contract ; by the Assistant General 
Manager (Cinemas ) , Zonal Managers , Booking Managers , Cinema 
Managers , dulai (l lthorised in that behalf by the Chairman , Board of 
Administration , Canteen Stores Department ( India ) . 


(iv ) Under Head P 
in item (i ), for the words DIP occurring in line 4 , the words DWP shall 

be substituted . 
3 In Part IV which relates to the Ministry of Education , under Head A , in 
claume ( v ) of item 1, in the list of officers authorised to execute contracts and 
other instruments , after the words Joint Educational Adviser ( Tech ) , the 
words and Deputy Educational Advisor ( Tech ) shall be inserted , 

4 . In Part VI which relates to the Ministry of Finance, under Head B Depart 
ment of Expenditure , after item 2, the following item shall be added , namely : 
" 3 . All contracts , deeds or other instruments arising in connection with 

the working of the Third Pay Commission ; by Deputy Secretary 
( Admn.) Pay Commission . 


6 . In Part VII which relates to the Ministry of Food , Agriculture , Community 
Development & Cooperation , under Head B ’ - in the case of Department of Food , 
after clause ( d ) of item 1, the following clause shall be added , namely : 
" (c ) All _ contracts and other instruments; by the Deputy Director General 

( Food ) . 
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6 . In Part IX which relates to the Ministry of Home Affairs , under Head A , 
in item I , after the words Deputy Director ( Estab .) Intelligence Bureau , the 
words " Joint Deputy Director Est. ) , Assistani Director (Est .) , Administrative 
Officer shall be inserted . 

7. In Part XI which relates to the Ministry of Information & Broadcasting 
(1 ) Under item 3 , 
( a ) in clause ( i ) . for the words Deputy Director ( Editorial) , the words 

Joint Director ( Publication Division ) shall be substituted . 
(b ) in clause ( iii) , after the words “ Business Manager " , the words " the 

Deputy Director ( Production ) , Publication Division " shall be 
inserted . 


(ii ) Under item 4 , 
( a ) in clause ( iii ) ( a ) , for the words " by the Deputy Director ( Exhibition ) " 

the words " by the Chief Exhibition Officer " shall be substituted . 


( b ) after clausc ( iii ), the following clause shall be inscrted , namely : - - 
" (iv ) Contracts and other instruments relating to printing; 
(a ) up , to Rs. 25, 000 /- in each case ; by the Deputy Director (Printed 

Publicity ) . 
( b ) up to Rs. 10,000 / - in each case ; by the Production Manager. 
(c) up to Rs. 1,000 / - in cach case ; by the Assistant Production 

Manager ." 


( c ) The existing clausos ( iv ) and (v ) shall be renumbered as ( v ) 

(vi) respectively . 


and 


8 . In Part XIV which relates to the Ministry of Labour, Employment and 
Rehabilitation , under Head B in the case of Department of Rehabilitation , in 
clause ( i ) of item 17 , after the words " by the" and before the words " Mechanical 
Engineer " , the word “ Chier" shall be inserted . 


9 . In Part XVIII which relates to the Ministry of Railways, in item 16 , after 
the words " Deputy Controller of Stores " and before the words " Divisional Super 
intendents " , the words " Superintendent (Stores ) " shall be insertedl . 


10 . In Part XX which relates to the Ministry of Transport & Aviation : 
Under Head B in the case of Deptt , of Transport, Shipping and Tourism , 


(i ) in clause ( i) of item 2 , in the list of officers authorised to execute 

contracts and other instruments , after the words Chief Controller 
of chartering and before the words Chartering Officer the words 
“ Deputy Chief Controller of Chartering " shall be inserted . 


( ii ) after sub- clause (xiv ) of item 2 , the following sub - clause shall 

added , namely : - 


be 


" (xv ) Contracts and other instruments for taking all action with regard 

to vacation of the premises known as Babughat Dharamsala Build 
ing. Calcutta ; by the Principal Officer , Mercantile Marine Depart 
ment , Calcutta . 


11. In Part XXI which relates to the Ministry of Works and Housing : 
( i) in clauses ( i) and (ii) of item 3, in the list of officers authorised to 

execute contracts and other instruments , for the words " a Director 
of Estates " , the words " Deputy Director of Estates " shall be substi 

tuted . 
( ii ) in item 7 , in the list of officers authorised to execute contracts and 

other instruments , after the words " Assistant Legal Adviser" , the 
words " Engineer Officer " shall be added . 
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12 . In Part XXII which relates to the Department of Atomic Energy : 

For the existing entries under Head F" the following entries shall be substi 
tuted , namely : - 

(") , 311 contracts and other instruments relating to works of all kinds ; 
(tu) contracts for the purchase , supply , conveyance or carriage of equip 

ment and stores ; 
(ill ) security bonds for the due performance and completion of works; 

( iv ) agreements for hire of buildings ; 
by the Project Administrator, Chief Project Engineer , Superintending 

Engineer, Scientific Oficer / Engineer Grades SF , SE , D , Finance and 

Accounts Officer and Chief Administrative Obicer . 
( v ) Contracts and other instruments relating to disposal of surplus stores 

and equipment, scrap etc .; by the Project Administrator, Chief Pro 
ject Engineer, Engineer SO / SF , Chief Administrative Officer , Finance 
& Accounts Officer and Stores Officer, 


( vi) Service agreements & security bonds of cashiers and other Govern 

ment servants or their sureties or for the performance of their duties 
or the due accounting of the money or other property received by 

virtue thereof; 
( vii) all contracts and other instruments and assurances of property ; 
(vill ) agreements for catering contracts in hostels and canteens ; 
.(ix ) agreements relating to supply of water or electricity ; 
by the Project Administrator , Chief Project Engineer , Scientific Oficer / 

Engineer Grade SF , Chief Administrative Officer and Finance & 

Accounts Officer . 
( x ) ( a ) Contracts for the purchase, supply and conveyance or carriage of 

equipment and stores, machinery etc .; 
(b ) contracts relating to servicing of equipment, instruments or machi 

nery ; 


by the Project Administrator , Chief Project Engineer, Superintending En 

gineer , Scientific Officer /Engineer Grades SF , SE , D , Project s Liai 
son Officer, Purchase Officer or Assistant Purchase Officer. 


( c ) Contracts relating to fabrication and assembly of all equipment, 

components and materials including those required for the nuclear 
portion of the plant ; by the Project Administrator , Chief Project 
Engineer , Superintending Engineer , Scientific Officer / Engineer 

Grades SF , SE , D and Project s Liaison Officer 
Under Head J — in the case of Power Projects Engineering Division ; 
(i ) in clauses (1 ) to ( iii ) , in the list of officers authorised to execute con 

tracts and instruments , after the words " Head Designs Group , the 
words " Purchase Omcer or Stores Officer " shall be added . 


( ii) in clause (vii) , in the list of ofllcers authorised to execute contracts 

and instruments , after the words " Assistant Purchase Officer " , the 

words " Administrative Officer and Stores Officer " shall be added . 
( iii) after clause (vii) , the following clauses shall be added , namely : 


" (viil) Catering contracts for running the canteens ; by Chairman Can 

teen Executive Committee of Administrative Officer , 
(lx ) Contracts for clearing, packing and forwarding of personal and 

house hold effects, food stuffs etc , of foreign technicians or other 
personnel visiting India under the agreements for consultancy ser 
vicas ; 
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( x ) Contracts for services ; 
by Head , Design Group , or Administrative Officer , 
( xi) The guarantee undertakings for payment of water and electricity 

charges etc . to local authorities ; by Head , Design Group , S . 0 . / 
Engineer Grade SF or Administrative Officer . 


13 . In Part XXVI which relates to the Cabinet Secretariat, under Head 11 – 
Department of Cabinet Affairs , the existing item ( i ) , may be renumbered as 
A ( i) and after the Sub - Head A so renumbered, the following Sub -Head shall 
be added , namely : 


be 20 and after Cabinetwhich rele 


B . In the case of Research & Analysis Wing : 


(1 ) Contracts and other instruments relating to advances granted to Goy 

ernment servants for the purchase of motor cars , motor cycles , scoo 
ters, cycles , or houses or for building houses, or for medical attend 
ance and treatment or for festivals ; marriages , funerals or other cere 
monies for relicf acainst floods etc . or advances of pay to persons 
procceding on deputation abroad , or advances in respect of the 
Truvel Concession Scheme during regular leave ; by a Deputy Secre 
tary or DD ( E ) . 


( ii) Contracts and other instruments in respect of accommodation provid 

ed in rented buildings or buildings included in General Pool ( 1 ) for 
catering in hostels , canteens and tiffin rooms (ii) for the protection 
of conveyances belonging to the staff working in such rented build 
ings or buildings included in the general pool and ( iii ) for coopera 
tive stores / societies /banks / canteens run by employces associations / 
societies ; by a Deputy Secretary or DD or JDD . 


(iii ) All instruments appointing attorneys and Counsel; by a Deputy Sec 

retary . 


( iv ) Agreements of leases for the purchase or hire of land , houses , and 

other iinmovable property ; by a Deputy Secretary or DD or JDD . 


( v ) Bonds from Government servants selected for award of scholarships 

or fellowships in foreign countries ; by a Deputy Secretary or DD ( E ) . 


( vi) Service contracts for the repair and maintenance of water - coolers or 

air conditioners and other types of equipment both technical and 
non - technical installed in the office buildings ; by a Deputy Secretary 
or DD or JDD . 


(vii) Letters of indemnity to the Reserve Bank of India for issue of dupli 

cate bank drafts the original of which have been lost ; by a Deputy 
Secretary, 


( viii) Other miscellaneous contracts and instruments ; by a Deputy Secre . 

tary . 


. 14 . In Part XXXI which relates to the Delhi Administration : 


( i) in item 1 . for the words and figures " in item 2 to 6 " , the words and 

figures " in itom 2 to 7 " shall be substituted . 


(ii ) after item 6 , the following item shall be inserted , namely : 


" 7. Contracts and other instruments connected with the lease of land 

under the scheme of Large Scale Acquisition and Disposal of Land 
executed by the Delhi Development Authority on behalf of the 
President of India : by Vice - Chairman , Commissioner Implementa 
tion , Secretary , Additional Secretary , Lease Administration Officer . 


(ill ) after item 7, so inserted . the existing items 7 & 8 may be renumbered 

as items 8 & 9 respectively . 


- 


- 
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15 . In Part XXXIX which relates to the Tripura Administration, in item 12 , 
after the words " by the Administrator , the full stop may be deleted and the 
following words may be added , namely : - 
For any other officer authorised to authenticate orders and other instru 

ments made and ereciited in the name of the Administrator in 
accordance with rules made under Sub - Section ( 3 ) of section 48 of 
the Government of Union. Territorics Act , 1963. " 

[ No. F . 17 ( 1 ) / 66 - J. 1 
A . DAS GUPTA, 

Addl. Legal Adviser , 


विधि मंत्रालय 


( विधि कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली , 1 मार्च, 1971 


सा० का नि0 496 ( पषिदः/ संशोगन सं० 30 ) .-- - संविधान के अनुच्छेद 299 के खंड 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एनद्वारा निर्दिष्ट करते हैं कि संविदामों 

और सम्पत्ति के हस्तान्तरण पन्नों के निष्पादन के बारे में भारत सरकार , विधि मंत्रालय (विधि कार्य 
विभाग ) की अधिसचना सं० सा० का नि . 585, तारीख 1 फरवरी, 1955 में निम्नलिखित संशोधन 
किए जाएंगे , अर्थात् :---- 

उक्त अधिसूचना में : --- 

1 . भाग ) में , जो पाणिज्य मन्त्रालय से सम्बन्धित है , मद 13 में अन्तिम पंक्ति में पाने वाले 
प्रशासक द्वारा " ब्दों के स्थान पर "विकास प्रायक्त द्वारा ” शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


. . भाग 3 में , जो रक्षा मंत्रालय से सम्बन्धित है : ---- 
( i ) शीर्ष " क " के नीचे, 

( क ) मद 11 के खंड ( क ) में " डी आई ( वी ) " पाग्दों के पश्चात् और " डी पी आई 
" शब्दों के पूर्व " डी पी पाई ० एल " शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे । 

(ii ) शीर्ष “ग ” के नीचे, 


( क ) वर्तमान मद 7 के स्थान पर निम्नलिखित मद प्रतिस्थापित की जाएगो , अर्थात : 


17. कैटीन स्टोरी के , जिनके अन्तर्गत कन्टीन सेवाओं के लिए अपेक्षित शराब बियर 

भी पाती है , स्थानीय खरीद के लिए संविदाएं : - - 
( क ) अध्यक्ष, प्रशासन कोई, केन्टोन स्टोर विभाग ( भारत ) द्वारा । 
( ख ) 20,000/ - रु० की अधिकतम सीमा तक उप महाप्रबन्धक ( प्रशासन 

और निरीक्षण ) और उप महाप्रबन्धक ( स्टोर ) द्वारा व्यक्तिगत रूप से । 
( ग ) (i) चाय के बारे में सब साइज की पैकिंग में 4, 000 रु० 

( ii ) डियासलाई के बारे में सब साइज की पैकिंग में 7, 000रु० 
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( iii ) सिगरेट के बारे में सब साइज ही पैकिंग में 15, 000 रु ० की अधिकतम 

सीमा तक , डिपो प्रबन्धक द्वारा व्यक्तिगत रूप से । 
( ख ) मद 13 के पश्चात् , निम्नलिखित मद जोड़ी जाएगी, अर्थात् : 
" 14. ऑन्टीन स्टोर विभाग ( भारत ) के कर्मचारियों को तदर्थ संदायों के लिए करार 

अध्यक्ष, प्रशासन बोर्ड केन्टीन स्टोर विभाग ( भारत ) द्वारा या उप महाप्रबन्धक 
और मुख्य ले वा अधिकारी, फैन्टोन स्टोर विभाग ( भारत ) द्वारा । " 


( iii ) शीर्ष " डा " के नीचे, 
वर्तमान मद 6, 6 ( क ) के रूप में फिर से संख्यांकित की जाएगी और इस प्रकार फिर से 

संख्यांकिन मद 6 ( क ) के पश्चात् , 6 ( ख ) के रूप में संख्यांकित निम्नलिखित मद 
अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात् :---- 


" 6 ( ख ) उपर्युक्त उप -पेरा ( क ) की व्यापकता पर प्रतिकूल प्रभाव डाले बिना , कन्टीन 

स्टोर विभाग ( भारत ) के नियंत्रण के अधीन रक्षा सेवा सिनेमा घरों में दिखाने 
के लिए फिल्में भाड़े पर लेने के लिए सभी संविदाएं परन्तु यह तब जमकि यह 
फालावधि जिसके अन्दर फिन भावे पर लेने की ऐसी संधिवा का पालन 
किया जाना है , संविदा पर हस्ताक्षर होने की तारीख से 3 मास से प्रषिक 
को न हो : सहायक महाप्रबन्धक ( सिनेमा) , क्षेत्रीय प्रबन्धक , अकिंग प्रबन्धक , 
सिनमा प्रबन्धक द्वारा जो प्रशासन - चो केन्टोन स्टोर विभाग ( भारत ) के 
अध्यक्ष द्वारा इस निति सम्यक से प्राधिकृत किया गया हो । 


( iv ) शीर्ष " त " के नीचे, 

मद ( i) में , पंक्ति 4 में पान वाले “ डी आई पी ” शब्दों के लिए " डी उल पी " 
शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


3. भाग 4, में जो शिक्षा मन्त्रालय से सम्बन्धित है , शीर्ष " क " के नीचे, मद 1 के खंड ( V ) में , 
संविदाओं और अन्य लिखतों को निष्पादित करने के लिए प्राधिकृत अधिकारियों की सूची में : “ संयक्त 
शिक्षा- सहलाहकार ( तकनीकी ) " शब्दों के पश्चात् " और उप शिक्षा सलाहकार ( तकनीकी ) " शब्द 
अन्तःस्थापित किए जाएंगे । 


4. भाग 6 में , जो वित्त मन्त्रालय से सम्बन्धित है, जीर्ष " ख " - - ध्यय विभाग के नीचे, मद 2 
के पश्चाता, निम्नलिखित मद जोड़ी जाएगी, अर्थात् : --- 


3. तृतीय वेतन आयोग का कामकाज के सम्बन्ध में जिनकी आवश्यकता हो वे सब 

संविदाएं ,विलेख या अन्य लिखते उप सचिव ( प्रशा० ), वेतन आयोग द्वारा । " 


5 . भाग 7 में , जो खाद्य- कृषि सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय से सम्बन्धित है , 
शीर्ष " ख " - खाद्य विभाग के मामले में - - के नीचे मद 1 के खंड ( घ ) के पश्चात निम्नलिखित खंड 
जोड़ा जाएगा, अर्थात् : - - 


"( ड ) सभी मंविदाएं और अन्य लिखने : उप-महानिदेशक (ग्वाद्य ) द्वारा । " 
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6. भाग 9 में , जो गृह मंत्रालय से सम्बन्धित है , शीर्ष "क " के नीचे, मद 1 में , " उप निदेशक 
( स्था० ) खुफिया ब्यूरो ” शब्दों के पश्चात् “ संयुक्त उप निदेशक (स्था०), सहायक निदेशक (स्था०) , 
प्रशासनिक अधिकारी " शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे । 

7. भाग 11 में , जो सूचना और प्रसारण मंत्रालय से सम्बन्धित है . 
( i) मद के मीचे, 
( क ) खंड (i)में " उप निवेशक ( सम्पादकीय ) ” 

शब्दों के लिए “ संयुक्त निदेशक (प्रकाशन प्रभाग ) " शब्द प्रतिस्थापित किए 

जाएंगे । 
( ब ) खंड ( iii) में , “कारपार प्रबन्धक " शब्दों के पश्चात् " उपनिदेशक ( उत्पादन ) , 

प्रकाशन प्रभाग " शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे । 
मद 4 के नीचे, 
( क ) खंड ( iii ) ( क ) में , " उप निदेशक ( प्रवर्शनी ) द्वारा " शब्दों के लिए "मुख्य 

प्रदर्शनी अधिकारी द्वारा " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( ख ) वर्तमान खंड ( iii) के पश्चात् निम्नलिखित खंड अन्तःस्थापित किया जाएगा, 

अर्थात् : 


" ( iv ) मुद्रण सम्बन्धी संविदाएं और लिखतें ; 


( क ) प्रत्येक मामले में 25, 000 रु० तक उप निदेशक ( मुद्रित प्रचार ) द्वारा । 
( ख ) प्रत्येक मामले में 10,000 रु० तक उत्पादन प्रबन्धक द्वारा । 

( ग ) प्रत्येक मामले में 1,000 १० तक सहायक उत्पावम द्वारा । 
( ग ) वर्तमान खंड ( IV ) और ( V ) क्रमशः ( V ) और ( VI ) के रूप में फिर से 

संख्यांकित किए जाएंगे । 
8. भाग 14 में , जो श्रम , नियोजन और पुनर्वास मन्त्रालय से सम्बन्धित है, शीर्ष " ख " -- 
पुनर्वास विभाग के मामले में -- के नीचे मद 17 के खंड (1 ) में , " के द्वारा " शब्दों के पश्चात् मौर “ यांत्रिक 
इंजीनियर " शब्दों के पहले " मख्य " शब्द अन्तःस्थापित किया जाएगा । 


9. भाग 18 में , जो रेल मंत्रालय से सम्बन्धित है, मद 16 में , "स्टोरों के उप नियंत्रक " शब्दों 
के पश्चात् और " खंड अधीक्षक " शब्दों के पहले "अधीक्षक ( स्टोर ) " पशब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे । 

10. भाग 2 1 में , जो निर्माण और आवास मंत्रालय से सम्बन्धित है : 
( i) मद 3 के खंड ( i ) और ( ii ) में , संविदानों और अन्य लिखतों को निष्पादित करने के 

लिए प्राधिकृत अधिकारी की सूची में , “ सम्पदा निदेशक " शब्दों के लिए “ सम्पदा उप 
निदेशक शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
मद 7 में , संविदाओं और अन्य लिखतों को निष्पादित करने के लिए प्राधिकृत अधि 
कारियों की सूची में , " सहायक विधि सलाहकार " शब्दों के पश्चात् "इंजीनियर अधि 
कारी " शब्द जोड़े जाएंगे । 
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___ 11. भाग 20 में , जो परिवहन और विमानन मंत्रालय से सम्बन्धित है : शीर्ष " ख " परिवहन 
जहाजरानी और पर्यटन विभाग के मामले में -- के नीचे । . 
(1) मद 2 के खंड (1) में , संविवाओं और अन्य लिखतों को निष्पादित करने के लिए प्राधिकृत 

अधिकारियों की सूची में , " मख्य पार्टरिंग नियंत्रक " शब्दों के पश्चात और " चारिंग 
अधिकारी " शब्दों के पहले “ उप -मुख्य चार्टरिंग नियंत्रक " शब्द अन्तःस्थापित किए 
जाएंगे । 


( ii ) मद 2 के उपखंड ( XIV ) के पशचत निम्नलिखित उपखंड जोड़ा जाएगा , अर्थात : 

( XV ) बाबूघाट धर्मशाला भवन , कलकत्ता के नाम से ज्ञात परिसर खाली कराने के 
सम्बन्ध में सब कार्रवाई करने के लिए संविदाएं और अन्य लिखने : प्रधान प्रधिकारी , 
पाणिज्यिक समुद्री विभाग फलकता द्वारा । 


12. भाग 22 में , जो परमाणु उर्जा विभाग से सम्बन्धित है : 

शीर्ष " च " के नीचे वर्तमान प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित 

की जाएंगी , अर्थात् :--- 
( i ) सभी किस्मों के संकर्मों से सम्बन्धित सब संविदाएं और अन्य लिखतें ; 


( i ) उपस्कर और स्टोरों की खरीद, प्रदाय , प्रवहण या लुलाई के लिए संविदाएं ; 
( iii ) संकों के सम्यक अनुगालन और पूर्ति के लिए प्रतिभति बन्धपत्र : 
( IV ) इमारतों के भाड़े पर लेने के लिए करार - 
परियोगना प्रशासक ; मुरूप परियोजना मीनियर; अधीक्षक इंजीनियर ; वैज्ञानिक प्रभि 

कारी/इंजीनियर , श्रेणी एस एस, एस इ, डी ; वि . प्रौर लसा अधिकारी और मुख्य 

प्रशासनिक प्रधिकारी द्वारा । 
( V ) फालतू स्टोर और उपस्कर , कतरन , प्रादि के निपटारे से सम्बद्ध संविदायें और अन्य 

लिखतें , परियोजना प्रशासक, मुख्य परियोममा इंजीनियर , इंजीनियर एस प्रो / 
एस एफ मुख्य प्रशासनिक अधिकारी, वित और लेखा अधिकारी और स्टोर 

मधिर " री द्वारा । 
( VI ) रोकड़ियों और अन्य सरकारी सेवकों के कर्तव्यों के अनुपालन के लिए या उसके फलस्वरूप 

प्राप्त धन या अन्य सम्पति का सम्यक लेखा रखने के लिए उन के सेवा करार और प्रति 

भति बन्ध पत्र या उन की प्रतिभूतियां ; 
( VI) सब संविदाएं और अन्य लिखतें और सम्पति के हस्तांतरण पन्न ; 
( VI) होटलों और कैन्टीनों में खान पान संविदानों के लिए करार ; 


( X ) जल या बिजली के प्रदाय सम्बन्धी करार ; 


परियोजना प्रशासक , मुख्य परियोजना इंजीनियर , मानिक अधिकारी/ इंजीनियर, 
श्रेणी एस एफ , मुख्य प्रशासनिक प्रषिकारी और पित और लला प्रधिकारीद्वारा 
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( 10) ( क ) उपस्कर तथा स्टोर , मशीनरी , आदि की खरीद, उनके प्रदाय और प्रवहण 

या उनकी ढुलाई के लिए संविदाएं ; 
( ख ) उपस्कर , औजारों या मशोनों की सर्विसिंग से सम्बद्ध संविदाएं ; परियोजना 

प्रशासप्त, मख्य परियोजना इंजीनियरी, अधोक्षक इंजीनियर, वैशामिक 
अधिकारी/ इंजीनियर श्रेणी एस एफ , एस ई, को , परियोजना का सम्पर्क 
अधिकारी, क्रप अधिकारी या सहायक क्रय अधिकारी द्वारा । 


( ग ) सब उपस्कर, संघटनों और सामग्रियों की जिन में वे भी सम्मिलित हैं , जिन की 

अपेक्षा संयंत्र के न्यूक्लीय प्रभाग के लिए है, गढ़ाई और समंजन से संबंधित सुविधाएं ; 
परियोजना प्रशासक मु य परियोजना इंजिनियर , प्रबोधक इंजीनियर, वैज्ञानिक 
अधिकारी/ इंजोनियर श्रेणो एस- एफ , एस -इ , डी पोर परियोजना के संपर्क अषि 

कारीद्वारा । 
शीर्ष " न " क - -बिजली परियोजना इंजीनियरी खंड के मामले में - - के नीचे -- ( i ) खंड 
( I ) से ( III ) तक में , संविदाओं और लिखतों को निष्पादित करने के लिए प्राधिकृत अधिकारियों 
की सची में , “ प्रधान डिजाइन्स ग्रुप ” शब्दों के पश्चात " क्रय अधिकारी या स्टोर अधिकारी " शब्द जोडे 
• जाएंगे । 

( II ) खण्ड ( VII ) में , संविदाओं और लिखतों को निष्पादित करने के लिए प्राधिकृत 
अधिकारियों की सूची में , " सहायक क्रय अधिकारी ” शब्दों के पश्चात " प्रशासनिक अधिकारी और 
स्टोर अधिकारी " शब्द जोड़ जाएंगे । 

( III ) खंड ( VII ) के पश्चात , निम्नलिखित खंड जोड़ा जाएगा , अर्थात् : - - 

( VIII ) कंटीनों को चलाने के लिए खान -पान संविदाएं ; अध्यक्ष, कैंटोन कार्यकारिणी 
समिति या प्रशासनिक अधिकारी द्वारा । 


( IX ) परामर्श सेवाओं के लिए कारों के अधीन भारत आने वाले विदेशी तकनीकों या अन्य 
कामिकों के व्यक्तिगत और घरेल चीजबस्त , खाद्य -पदार्थ, प्रादि की निकासी , पैकिंग और उन के भेजे 
जाने के लिए संविदाएं ; 

( X ) सेवाओं के लिए संविदाएं ; 
प्रधाम , डिमाइन ग्रुप या प्रशासनिक अधिकारी द्वारा । 

( VI ) स्थानीय प्राधिकारियों को पानी और बिजली प्रभारी, आदि के संदाय के लिए प्रत्या 
भति वचन बन्ध ; प्रधान , डिजाइन ग्रुप , अनुभाग अधिकारी/ ईमीनियर श्रेणी एस-एफ या प्रशासनिक 
अधिकारी द्वारा । 

13. भाग 26 में , जो मंत्रिमंडल सचिवालय से संबंधित है . शीर्ष II - - मंत्रिमंडल कार्य 
विभाग के नीचे, वर्तमान मद ( i ) को क - ( i ) के रूप में फिर से संख्याकित किया जाए और इस 
प्रकार फिर से संख्याकित उप -शीर्ष " क " के पश्व त् निम्नलिखित उपशीर्ष जोड़ा जाएगा , अर्थात ... 


ख - - अनुसंधान और विशलेषण पक्ष के सामने में : 


( 1 ) सरकारी सेवकों को मोटरकारों, मोटर साइकिलों, स्कूटरों, साइकिलों या मकानों 

की खरीद के लिए या मकानों के निर्माण के लिए या चिकित्मीय परिचर्या और उपचार 
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के लिए या उत्सवों, विवाहों, अंत्येष्टियों या अन्य गहकर्मों के लिए, बालों, आदि 
में अनुतोष के लिए दिए गए उधारों या अन्तरण और दौरे पर वेतन तथा यात्रा 
भत्ता मद्धे किए गए अधिदायों या प्रतिनियुक्ति पर विदेश जाने वाले व्यक्तियों को 
वतन मखें किए गए अधिदायों या नियमित छठी के दौरान यात्रा सम्बन्धी रियायत 
स्कीम मद्ध किए गए अधिदायों से संबंधित संविदाएं और अन्य लिखतें ; 

उप सचिव या डीडी ( इ ) द्वारा । 
( ii ) (i) होटलों , कैन्टीमों और टिफिन रूमों के लिए किराए पर लिए गए भवनों 

या साधारण पूल में सम्मलित भवनों में ( ii ) इस प्रकार किराए पर लिए गए 
भवनों , या साधारण पूल में सम्मिलित भवनों में काम करने वाले स्टाफ की सवारियों 
की संरक्षा के लिए और ( iii ) कर्मचारी संगमों / सोसाइटियों द्वारा संचालित 
सहकारी स्टोरों/ सोसाइटियों/ बैंकों कैन्टीनों के लिए दी गई जगह के बारे में संवि 
दाएं और अन्य लिखतें ; उपसचिव या डोजी या जे डी डोद्वारा । 


( iii ) अटनियों और काउन्सेल की नियुक्ति वाली सभी लिखतें ; उपसचिव वारा । 


( iv ) भूमि , मकानों और अन्य स्थावर सम्पत्ति की खरीद या उसे भाड़े पर लेने के लिए 

पट्टों के करार ; उप सचिव या डी डी या जे डी डी द्वारा । 
( v ) विदेशों में छात्रवत्ति या अध्येतावृत्ति दिए जाने के लिए चने गए सरकारी सेवकों 

के बंधपत्र; उप सचिव या डो डी ( इ ) द्वारा । 
( vi ) कार्यालय भवनों में अधिष्ठापित पानी ठण्डा करने की मशीनों या वातानुकलकों 

और तकनीकी , नथा अतकनीकी दोनों प्रकारों के अन्य उपस्कर के मुरम्मत मौर 
अनुरक्षण के लिए सविस , मंविदाएं ; उप सचिव या डी डी या जे डी डी द्वारा । 


( vii ) जिन बैंक ड्राफ्टों का मूल प्रति खो गई है, उन की दूसरी प्रति जारी करने के लिए 
___ भारतीय रिजर्व बैंक को क्षतिपूर्ति पन्न ; उप सचिव द्वारा । 


viii ) अन्य प्रकीर्ण संविदाएं और लिखते ; उप सचिव द्वारा । 


14. भाग 31 में , जो दिल्ली प्रशासन से संबंधित है : 
( i ) मद 1 में , " मद 2 से 6 मे " शब्दों और अंकों के लिए " मद 2 से 7 में शब्द 

__ _ और अंक प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( ii ) मद 6 के पश्चात , निम्नलिखित मद अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात : --- 


" 7. भूमि के बल पैमाने पर अर्जन और व्ययन की स्कीम के अधीन भूमि के पट्टे से सम्बन्धित 

मंविदाएं और अन्य लिखतें जिन का निष्पादन भारत के राष्ट्रपति की ओर से दिल्ली 
विकास प्राधिकारी द्वारा किया गया हो ; उपाध्यक्ष , प्रायात कार्यान्वयन , सचिव , 
अपर सचिव , पट्टा प्रशासन अधिकारी द्वारा । 


( iii ) इस प्रकार अन्तःस्थापित मद 7 के पश्चात वर्तमान पदें 7 और 8 क्रमशः - मदें 

8 और 9 के रूप मे फिर से संख्यांकित की जाएंगी । 


136.A 
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14. भाग 39 में , जो त्रिपुरा प्रशासन से संबंधित है, मद 12 में "प्रशासक द्वारा " शब्दों के 
पश्चात , पूर्ण विराम हटा दिया जाये और निम्नलिखित शब्द जोड़े जाएं , अर्थात् : 

" या संघ राज्य क्षेत्र शासन प्रअमियम, 1963 की धारा 46 को उपधारा ( 3 ) 
के प्रषोन बनाए गए नियमों के अनुसार प्रशासक के माल में दिये गए मावेशों और 
मियाविप्त अन्यलितों को प्रषिमाणित करने के लिए प्राषिक्षकोई प्राय प्राधिकारी । 


[सं० फा० 17( 1 )/ 66- न्या ] 
ए० दास गुप्ता , अपर विधि सलाहकार । 


(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 9th March 1971 
G . S . R . 497. - In exercise of the powers conferred by rules 2 and 8 and clause ( a ) 
of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule to the Code of Civil Procedure , 
1908 ( 5 of 1908 ) , the Central Government hereby appoints for a period upto 31st 
December , 1972 subject to cancellation earlier without notice Şhri Jagdish Parshad 
Gupta as Government Pleader to act as Junior to Shri Brijbans Kishore, Central 
Government Counsel on the Original side and the Appellate side of the High 
Court at Delhi for the purpose of the sæld Order in relation to any suit and pro 
ceedings by or against the Central Government. 


2. This notification shall be deemed to have come into force on the 1st Janu 
ary , 1971 . 


[ No . F . 24 ( 12) / 70 -J . ] 


A . S . CHAUDHRI , Jt. Secy . 


( विधि कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 9 मार्च, 1971 


सा० का०नि० 497. — सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची 
के प्रादेश 27 के नियम 2 और 8 तथा नियम 8 ( ख ) के खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार श्री जगदीश प्रसाद गप्त को , बिना किसी सूचना पूर्वतर रद्दकरण 
के अध्यधीन , 31 - 12- 1972 तक की कालावधि के लिए, केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरुद्ध 
किसी पाद और कार्यवाहियों के सम्बन्ध में , " उक्त आदेश " के प्रयोजन के लिए दिल्ली उच्च न्यायालय 
की ओरिजिनल साइउ और अपीली साइड में श्री वजबंस किशोर , केन्द्रीय सरकार काउन्सेल के 
कनिष्ठ के रूप में कार्य करने के लिए सरकारी लीडर के रूप में एतदद्वारा नियुक्त करती है । 

2. यह अधिसूचना 1 जनवरी, 1971 को प्रवृत्त हुई समझी जाएगी । 


[ सं० फा० 24 ( 12)/ 70 -त्या० ] 
ए० एस० चौधरी, संयुक्त सचिव । 
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MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 

New Delhi, the 29th March 1971 
G . S . R . 498 . - - In exercise of the powers conferred by Section 3 of the Jayanti 
Shipping Compariy ( Taking over of Management ) Act, 1966 ( 24 ( f 1966 ) , read 
with rule 3 of the Jayanti Shipping Company (Board of Control) Rules , 1966 , the 
Central Government hereby re -appoints Shri P . N , Bhandari as a part -time member 
of the Board of Control of the Jayanti Shipping Company with effect from the 
12th December , 1970, 

[ No. 32- MD( 11) / 89. ] 
B. P. SRIVASTAVA, Dy . Secy . 


पोलारिष एन तया परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन संध ) 

नई दिल्ली , 29 मार्च, 1971 
सा का नि० 493. - -- जयन्ती शिपिंग कंपनी (नियंत्रण-बोर्ड ) नियम , 1966 के नियम 3 
के साथ पठित जयन्ती शिपिंग कम्पनी ( प्रबन्ध ग्रहण ) अधिनियम , 1966 ( 1966 का 24 ) की 
धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा श्री पी० एन० भण्डारी 
को 12 दिसम्बर , 1970 से जयन्तो शिपिंग कम्पनी-नियंत्रण बोर्ड के अंश कालिक सदस्य के रूप 
में पुनर्नियुक्त करती है । 


[ सं० 32- एम० डी० ( 11)/ 69] 


बी० पी० श्रीवास्तव , उप सचिव । 


( Transport Wing ) 

New Delhi , the 31st March, 1971 
G . S. R. 499 .---In pursuance of sub- section ( 6 ) of section 3 of the Major Port 
Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , the Central Government hereby notifies that the 
Vizagapatam Chamber of Commerce, Visakhapatnam , has elected Shri H . O . 
Pereira , to be a Trustee on the Board of Trustees for the port of Visakhapatnam 
in the vacancy caused by the resignation of Sri S . A . Watson . 

[ No. 17- PG (1 ) / 71 .] 
K . L . GUPTA , Under Secy . 


( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली , 31 मार्च 1971 
सा० का नि0 499. -.- महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 
3 की उपधारा ( 6) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकर एतद्द्वारा अधिसूचित करती है विशाखा 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - --- 


पट्टणम् चैम्बर आफ कामर्स पत्तन के न्यासी बोर्ड में श्री एस० ए० वाट्सन पद त्याग से 
हुई रिक्ति पर श्री एच प्रार० पेरेरा को न्यासो निर्वाचित किया है । । 

[ सं० 17 - पी जी ( 1 ) / 71 ] 
के० एल० गुप्ता , अपर सचिष । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi, the 27th March , 1971 
G. S. R . 500. ..-In exercise of the rowers conferred by section 41 of the Army 
Act 1959 ( 54 of 1959 ), the Central Government hereby cancels the notification 
of the Government of India in the former Ministry of States No 25 - D , dated 6th 
February, 1952 , granting exemption under Entry 2 (b ) of the, Table annexed to 
Schedule I to the Indian Arms Rules, 1961 , in so far as it relates to Nawabz.ada 
Syed ZulAkar Ali Khan . 

INo. F .18 / 5/ 70- GPA. II .] 
T . V . RAMANAN, Dy . Secy. 


Syed Zuan to the Inding exempt 


मुह मंत्रालय 

नई दिल्ली 27 माच, 1971 
सा०का०नि० 500, - - शस्त्र अधिनियम 1959 ( 1959 का 54) की धारा 41 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार भूतपूर्व राज्यों से सम्बन्धित मन्त्रालय भारत सरकार 
की अधिसूचना संख्या 25- डी दिनांक 6 फरवरी 1952 का वह भाग रद्द करती है जिसके अनुसार 
नवाबजादा सैयद अली जुल्फिकार खां को भारतीय शस्त्र नियम, 19 5 1 की अनुसूची - 1 के साथ संलग्न 
सारणी की प्रविष्टि 2 ( बी ) में छूट दी गई थी । 


[ संख्या एफ० 16 / 5/ 70-जी०पी० ए० - 2.] 


____ टी० बी० रमणन, उप सचिव । 


MINISTRY OF RAILWAYS 

( Railway Board ) 


New Delhi, the 27th March , 1971 


G . S . R . 501. - - In exercise of the powers conferred by section 47 of the Indian 
Railways Act, 1890 ( 9 of 1890 ) , the Central Government hereby makes the follow 
Ing rules further to amend the Railways Red Tariff Rules , 1960 , namely : --- 

1. These rules may be called the Railways Red Tarifr (3rd Amendment) Rules , 
1971. 
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2. In the Railways Red Tariit Rules , 1960 , in Table VII, at the end of Chapter 
VII, under the muin heading " Poisonous ( Toxic ) Substances , alter the entry 
" Barium Hydrate ( Barium Hydroxide ) " in colunan 1 and the relating entries 
thereto , the following entry shall be inserted , namely : 

- - - - - - - - 
Naine of General 

Wi- orc. c . 
Poisonous Classification weight conditions 1918 
( Toxic ) Smalls Wegon under which rks . Packing 
Substance 

loads wagon - load 

rates apply . 
B. G.: M . G .: N. G . 


Re 


3 


4 


5 


6 


130 


105 


10 


30 


55 


“ Benezerdine 
Dy 
hydrochloride 


(i) In jars, tins, 
polythene bags 
covered with 
close textured 

gunay . 
( ii) Wooden 

casks and 
steel drums." 


[ No. 68.TG.II / 19 / 22.] 


C . S . PARAMESWARAN , Secy . 


Railway Board. 


रेल मंत्रालय 


( रेलवे बोर्ड ) 


नई दिल्ली , 27 मार्च 1971 


सा०कानि0 501. -- भारतीय रेल अधिनियम, 1890 ( 1890 वा 9 ) की धारा 47 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एनद्वारा रेलवे लाल दर --सूची नियम , 1960में आगे 
और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 


1. ये नियम रेलवे लाल दर सूची ( तृतीय संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 


.. 2. रेलवे लाल दर सूची नियम , 1960, अध्याय VII के अंत में तालिका VII में मुख्य शीर्षक 
" जहरीला (विषाक्त ) पदार्थ " के अंतर्गत कालम 1 में प्रविष्टि “ वेरियम हाइड्रेट 
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( वेरियम हाइड्रोक्साइड ) के बाद और उससे संबंधित प्रविष्टियों में , निम्नलिखित को अंतविष्ट 
किया जायेगा , अर्थात् --- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - 


. - - . 


- 


- 


- - . - 


- . . 


. 


नाम 


जहरीले (विधा - सामान्य वर्गीकरण प्रति डिब्बा या टिप्पणः पकिंग 
क्त ) पदार्थ का 

- - - वहन क्षमता वजन 
फुट कर डिब्बा की ते जिनके 
भार अंतर्गत डिटबा 

भार दरें लाग 
होंगी 


- - - - 


- - - -- - - 


वला०मी०ला० 
छो०ला० 


- - - -- -- - - - 


- - - - - - - - - - - - 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- - - 


- 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- - - - - - - - - - 


130 


105 100 80 


55 


- 


- 


- 


" बनेजिड़ाइन 
लाइड्रो 
क्लोराइड 


- -- (i ) घने बने - 

हुए बोरों 
में बन्द किये 
गये मर्तवान , 
कनस्तर, पौ 
लिथीन के 
थेलों में 


( ii ) लकड़ी 
के पीपे और 
इस्पात के 


- --- - -- - - -- - 


। 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ सं० 68 टी जी II /19/ 22 ] 


G . S. R. 502. - In exercise of the powers conterred by section 47 of the Indian 
Railways Act , 1890 ( 9 of 1890 ) , the Central Government hereby makes the following 
: ules further to amend the Railways Red Tariff Rules, 1980, namely : -- 

1 . These rules may be called the Railways Red Tariff ( 4th Amendment ) Rules, 
1071. 


2. In the Railways Red Tariff Rules, 1980 , in Table II occuring at the end of 
Chapter II, under the main beading Liquefied Gases below the entry " carbon 
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Dioxide (Carbon Acid Gas)" and above the entry Ethylene the following shall be 
Inserted. namely : 


: Packing : 
: 


: 


: 


: 


: 


: 


: 


Name : General Classification : W / - or C . C . weight : 
of Gas : Smalls : Wagon : conditions under : 

Load : which wagon load : 

: rates apply 
: B. G .: M . G .: N. G . : 


I 


: 


: 


3 


: 4 : 5 : 6 : 7 : 8 : 9 : 


Cyclopro - 150 


130 


IIO 


90 


65 


. . Inflammeble . . . . 


. . 


. . 


. . 


. . 


[ No. 70.TG.IV / 19/ 9. ] 
_ C . S. PARAMESWARAN, Secy. 

Railway Board . 


सi० का नि० 502. -- भारतीय रेल अधिनियम , 1890 ( 1890 का 9 ) की धारा 47 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा रेलवे लाल दर- सूची नियम , 
1960 में आगे और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : - - 

1. ये नियम रेलवे लाल दर- सूची ( चतुर्थ संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 

2. रेलवे लाल दर- सूची नियम , 1960 के अध्याय II के अन्त में दी गयी तालिका II 
में नुरुपयोर्षक द्रवित गैस के अंतर्गत प्रविष्टि “कार्बन डाइआक्साइड ( काबर्न अम्ल गैस ) " के नीचे 
और प्रवृष्टि एथिलीन के ऊपर निम्नलिखित को प्रविष्ट किया जायेगा , अर्थात् - - 


- 


गस का नाम सामान्य वर्गीकरण प्रति डिब्बा या कहन टि पंकिंग 

--- - - - - -- - - - - क्षमता वजन की 
फुटकर डिवा - शतें , जिनके अंत - एप 
भार गत डिम्बाभार गी 

दरें लागू होंगी 
- - - - - - - - -- - -- 
व० ला०मी० ला० छो० 

ला० 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 


- -- - - - - - 


- - 


2 


3 


4 5 


6 


7 


8 


9 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - 


- -- - - - - - - - - - - 


" साइग्लो- 
प्रोपेन गैस " 


150 


130 110 90 65 - - ज्वलन- 

शील 


क 


[ सं० 70 टी . जी IV / 19/ 9. ] 

सी० एस० परमेश्वरन , 

सचिव , रेलवे बोर्ड । 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 29th March , 1971 
G .S . R . 503. — Please substitute the words " transfer on deputation " for " transfer 
in deputation " appearing in column 10 of the Schedule to the English version 
of Recruitment Rules issued under the Ministry of Rallways (Railway Board ) 
Notification No. ERBI70 / 44 / 1 , dated 6th February , 1971 . 

[ No. ERB170 / 44 / 1. ] 
A . KRISHNAMURTHY, Under Secy . 

Railway Board . 


CABINET SECRETARIAT 

(Department of Personel) 

New Delht , the 26th March , 1971 
G . S . R . 504 , In pursuance of the provisions of sub -rule ( 4 ) of rule 12 of 
the Central Secretariat Clerical Service Rules, 1962 , the Department of Personnel 
in the Cabinet Secretariat hereby makes the following regulations further to amend 
the Central Secretariat Clerical Service (Lower Division Grade Competitive 
Examination for Class IV Staff ) Regulations, 1969, namely : 

1. ( 1) These Regulations may be called the Central Secretariat Clerical Service 
(Lower Division Grade Competitive Examination for Class IV Staff ) (Second 
Amendment) Regulations, 1971 , 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on 28th November , 1970 . 

2 . In regulation 4 of the Central Secretariat Clerical Service (Lower Division 
Grade Competitive Examination for Class IV Staff ) Regulations , 1969 , 
(i) in sub -regulation ( 1 ) , for clause ( b ) , the following clause shall be sub 

stituted , namely : 
" ( b ) Age. - He should not be more than 45 years of age on the crucial date: 
Provided that the upper age limit may be relaxed in respect of such cate 

gories of persons as may be notified from time to time in this behalt 
by the Central Government to the extent and subject to the condi 

tions notified in respect of each category " . 
( 11) sub -regulation ( 2 ) shall be omitted , 

[No. 7 / 24 / 70 -CS ( II).] 
M . K . VASUDEVAN , Under Secy . 


मंत्रिमंडल सचिवालय 

(Fifa farm ) 

facut, 26 AT , 1971 
To pro f504 . - - afat4 forfu 91 f4a , 1962 # fun 12 
के उप -नियम ( 4 ) के उपबंधों के अनुसरण में मंत्रिमंडल सचिवालय का कामिक विभाग केन्द्रीय 
सचिवालय लिपिक सेवा ( चतुर्थ श्रेणी कर्मचारियों के लिये अवर श्रेणी ग्रेड प्रतियोगिता परीक्षा ) 
विनियम , 1969 का संशोधन करने के लिये एतदद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात: - - 
1. ( 1 ) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा (चतुर्थ श्रेणी कर्मचारियों के लिये 

745 THT TJ Tauftrat tent ) ( foto # TEA ) fafia, 1971 
कहे जा सकेंगे । 
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( 2 ) ये 28 नवम्बर , 1970 (सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 

___ को ) को लागू होंगे । 
2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( चतुर्थ श्रेणी कर्मचारियों के लिये प्रवर श्रेणी ग्रेड प्रति 
योगिता परीक्षा ) विनियम , 1969 के विनियम 4 में :- - 

( 1 ) उप -विनियम (1 ) में , खण्ड ( ख ) की जगह निम्नलिखित खंड प्रतिस्थापित 

किया जायेगा, अर्थात् : --- 
“ ( ख ) प्रायु : --निर्णायक तारीख को उसकी आयु 45 वर्ष से अधिक न हो ; 

परन्तु इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर संसूचित वर्ग के व्यक्ति 
यों के संबंध में उपरि आयु सीमा में प्रत्येक वर्ग के संबंध में अधिसूचित सीमा 

तक तथा शर्त प्राधीन छूट दी जा सकती है । 
( 2 ) उप -विनियम ( 2 ) हटा दिया जायगा । 

[सं० 7 / 24 /70- सी एस ( 2) ] 
एम० के० वासुदेवन , अवर सचिव । 


(Department of Personnel) 

New Delhi, the 27th March. 1971 
G . S. R . 605 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution and in pursuance of rule 4 ( 2 ) of the Central Vigilance Com 

mission ( Staff ) Rules , 1964, the President , in consultation with the Central Vigi 
lance Commission , hereby makes the following rules further to amend the Central 
Vigilance Commission Class III posts ( Recruitment of Staff ) , Rules , 1968, romely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Vigilance Commission Class III 
posts (Recruitment of Staff ) (Amendment) Rules , 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In the Central Vigilance Commission Class III posts (Recruitment of Staff ) 
Rules, 1968 ( hereinafter referred to as the sald rules ) , for rule 5 , the following 
rule shall be substituted , namely : 
" 5. Disqualifications.-- No person -- 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person. 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the cther party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule ." 

3 . In the Schedule to the said rules , for the entries under columns 7 , 8 , 10 , 11 
and 12 against the post in Serial No . 8 " Despatch Rider ", the following entrles 
shall respectively be substituted, namely : - - 

Column 7.... " 23 to 30 " 
Column 8 — " Essential: 


Presible unge and 


Possession of valid driving licence for three wheelers and experience of 

driving a three wheeler for at least 3 years. 
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- 


Desirable : 

A pass in the 8th Standard " . 
Column 10 — " 2 years" . 
Column 11 — " By transfer , falling which by direct recruitment" . 
Column 12 — " By transfer on the results of a test in driving designed to 

adjudge suitability for the post with reference to standards of compe 
tence considered essential in drivers of three wheelers from amongst 
the regular Class IV employees of the Central Vigilance Commission , 
who possess the qualifications specified in column 6 " . 

[ No . 269 / 4 / 70 - AVD. II . ] 


काकि विभाग 

नई दिल्ली - 27 मार्च, 1971 
जी० एस० प्रार० 50 5: — संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए एवं केन्द्रीय सतर्कता आयोग (कर्मचारी वर्ग ) नियम 1964 के नियम 4 ( 2 ) 
के अनुसरण में , राष्ट्रपति , केन्द्रीय सतर्कता आयोग के परामर्श से , केन्द्रीय सतर्कता आयोग नृतीय श्रेणी 
पद ( कर्मचारियों की भर्ती) नियम , 1968 में आगे और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं : 

1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सतर्कता आयोग , तृतीय श्रेणी पद ( कर्मचारियों की भर्ती ) 
( संशोधन ) नियम , 1971 कहे जायेंगे । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन होने की तारीख से लागू होंगे 

2. केन्द्रीय सतर्कता प्रायोग- सृतीय श्रेणी ( कर्मचारियों की भर्ती) नियम 1968 ( जिन्हें 
इससे आगे " उक्त नियम लिखा " जायेगा ) में , नियम 5 की जगह निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया 
जाएगा , अर्थात ; - - 

" 5. अयोग्यताएं : ऐसा कोई भी व्यक्ति - - 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधितः समझता किया 

हो जिसकी पत्नी /पति जीवित हो अथवा 
( ख ) जिसने अपनी पत्नी / पति के जीवित रहने किसी व्यक्ति से विवाह किया हो या 

विवाह का विधितः समझौता किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगा । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और विवाह करने वाले दूसरे पक्ष 
पर लागू होने वाले व्यक्तिगत नियमों के अन्तर्गत इस तरह के विवाह की अनुमति दी जा सकती है , 
और ऐसा करने के दूसरे प्राधार भी हो तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम बन्धन से छूट दे सकती 


3. उक्त नियमों की अनसर्च में , क्रमांक 6 पर "डिस्पैच राइडर " पद सामने, कालम 7, 8 , 
10, 11 और 12 में , निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी, अर्थात : 

कालम 7 - " 23 से 30 " 
कालम 8 - " अनिवार्य " 

तीन पहिए वाले वाहन को चलाने का धैध ड्राईविंग, लाईसेंस और तीन पहिए वाले वाहन । 
को चलाने का कम से कम तीन वर्ष का अनुभव । 
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वांछनीय 


8 क्लास पास " 


कालम 10 - " दो वर्ष " 


कालम 11 --- "स्थानान्तरण से , अन्यथा सीधी भर्ती से " 
कालम 12 --- "स्थानांतरण से , तथा ड्राइविंग परीक्षा के आधार पर, जो कि केन्द्रीय सतर्कता 

आयोग के चतुर्थ श्रेणी के उन कर्मचारियों में से ली जाएगी जिनके पास कालम 
8 में निर्धारित योग्यताएं हैं । यह परीक्षा इस पद के लिए उम्मीदवारों की 
उपयुक्तता जानने के लिए ली जाएगी और इसमें प्रवीणता का स्टैंडर्ड वही 
होगा जो कि तीन पहिए के वाहन चालकों के लिए अनिवार्य समझा जाता 


[ संख्या 269/ 4/ 70/ ए० वी० डी० ( 2 ) ] 


G . S . R . 506. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, and in pursuance of rule 4 ( 2 ) of the Central Vigilance 
Commission ( Staff ) Rules, 1964, the President hereby makes the following rules 
to amend the Central Vigilance Commission ( Class I and Class II Posts ) Recruit 
ment Rules , 1968 , namely : 

1 . (1 ) These rules may be called the Central Vigilance Commission ( Class I 
i and Class II Posts ) Recruitment ( Amendinent) Rules , 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Central Vigilance Commission (Class I and Class II 
Posts ) Recruitment Rules, 1988, under the heading " Technical Posts " , in column 11 
against the post. " 1. Chief Technical Examiner " , for the words " Suitable officers of 
the status of Addl. Chief Engineer " , the words " Officers of the status of Chief 
Engineer " shall be substituted . 

___ [ No. 270 / 1 / 68 - AVD -II. ] 
B . C . VANJANI, Under Secy . 


सा० का० नि० 506.- - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु क द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए और केन्द्रीय सतर्कता आयोग ( कर्मचारी-पद ) नियम 1964 के नियम 
4 ( 2) के अनुसरण में , केन्द्रीय सतर्कता पायोग ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1968 
में संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 

1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सतर्कता पायोग ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम, 1971 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय सतर्कता आयोग ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1968 को अनुसूची 
में " तकनीकी पद " शीर्षक के नीचे " मुरुप तकनीकी परीक्षक पद के सामने , स्तम्भ 11 में " अपर 
"मुख्य इंजीनियर की प्रास्थिति के उपयुक्त अधिकारी " शब्दों के लिए "मुख्य इंजीनियर की प्रास्थिति 
के अधिकारी " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

[ संख्या 270/1/88-ए० वी० डी० ( 2) ] 

बी० सी० वान्नानी, प्रवर सचिव । 
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MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 


New Delhi, the 25th January 1971 


G .S . R . 507. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of caretaker in the Ministry of Education and 
Youth Services, namely : 


1. Short title and commencement.- ( 1) These rules may be called the Minis 
try of Education and Youth Services (Caretaker ) Recruitment Rules, 1971 . 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2. Application . — These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedul innexed hereto . 


3 . Number, classification and scale of pay . — The number of posts, its classi 
Alcation and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit and other matters . The method of recruit 
ment, age limit , qualifications and other matters connected therewith , ghall be as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid provided that the upper 
age limit prescribed for direct recruitment may be relaxed in the case of Scheduled 
Castes / Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued from time to time by the Central Government. 


5 . Disqualification . No person : 


( a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living or 


(b ) Who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be eligible for appointment to service : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicâble to such person and the other party 
to the marrlage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule . 
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6 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it 19 
necessary or expedient so to do , it may, by order for reasons to be recorded la 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect of any class or 
category of persons 
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THE 
Recruitment Rules for the post of Caretaker 


Name of No. of 
Post, Poşts 


Classifi . 
cation 


Scale of 


Pay , 


tuto 


Whether Age Educational and Whether Period 
selection for other qualifica age and of 
post or dir- tions required cduca - pro 
non - ect for direct tional ba 
selection rec - recruits 

qualifi - tion , 
post 

cations if any 
prescribed 
for direct 
recruits 
will apply 
in the casc 
of pro 
motees . 


Caretaker 


One 


Rs. 
General 130 — 5 — 
Central 160 — — 
Service 200 — EB . 
Class III 8 — 280 – 

Non - 10 300 
Gazetted 

Non 
Ministerial. 


(1) Essential. Not Two 
Not 25 Matriculation applicable , year, 
applicable years or its equivalent 

and and possessing 
below diploma in 

sanitation of a 
recognised Insti 
tution , 


(11) Desirable : 
An experience 
of two years 
in Caretaking 


job . 
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1111111 


SCHEDULE 
in the Ministry of Education and Youth Serv ces. 


- - 


- 


- - 


Method of rectt. whether 
by direct recruitment or 
by deputation /transfer & 
percentage of vacancies to 
be filled by various methods 


In case of recruitment if a D . P . C . exists Circumstances in 
by promotion / depu - what is its which U . P . S . C . 18 
tation /transfer, grades composition , to be consulted in 
from which promotion / 

making recruitment 
deputation / transfer to 
be made 


( 10 ) 


(11) 


(12 ) 


( 13) 


By deputation failing Deputation from L . D . C . Not applicable . Not applicable . 
which by direct recruitment. Grade of the C .S . C . S . 

having the following 
qualifications, 


Essential: At least 8 year s 

service in the grade. 
Desirable : An experience 

of Caretaking job in 
the Govt, office . 


Period of deputation 

will ordinarily ; be 2 years 
but would be cxtended 
for further one year 
in public interest. 


[NO , A 12018 /1 /70 - E .IV ) 
UMA DATT, Under S .cy. 
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शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय 

नई दिल्ली, 25 जनवरी , 1971 
जी० एस० पार . 507. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति उसके द्वारा शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालाय में रखवाल 
के पद के लिए भर्ती की प्रणाली का नियमन करने के हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :---- 


1. लघु शीर्षक तथा प्रारम्भ होना: ( 1 ) इन नियमों को शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय 

(रखवाल ) भर्ती नियम , 1971 कहा जाए । 


( 2) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से ये लागू होंगे । 

2. प्रयोग्यता : इससे प्रबद्ध अनुसूची के कालम 1 में निर्विष्ट पद के लिए 
ही ये नियम लागू होंगे । 


3. संध्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनका 
थेतनमान उसी प्रकार होगा जिस प्रकार उक्त सूची के कालम 2 से 4 तक में निर्दिष्ट हैं 


भर्ती की प्रगाली, पय सोगा तथा अन्य विषय. -- भर्ती की प्रणाली , पय सीमा, योग्यताएं 
तथा भर्ती से सम्बन्धित अन्य विषय उपरोक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 तक में निर्दिष्ट के अनुसार 
होंगे. बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित 
जन-जातियों तथा अन्य विशेष वर्ग के लोगों के मामले में सीधी भर्ती के लिए उच्चतम मायु की निर्धा 
रित सीमा में छूट दी जाए । 


5 . अयोग्यताएं : कोई भी ऐसा व्यक्ति - 


( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का अनुबन्ध अथवा विवाह करता है जिसकी पत्नी अथवा 

जिसका पति जीवित हो , अथवा 


( ख ) जो पति / पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह का अनुबन्ध अथवा विवाह 

करता है उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा :---- बशर्ते कि यदि केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस बात से संतुष्ट हो कर कि उस व्यक्ति मौर विवाह के दूसरे पक्ष 
पर लागू वैयक्तिक कानून के अधीन एसा विवाह अनुशेय है तथा ऐसा करने के 
कुछ अन्य प्राधार भी हैं , किसी व्यक्ति को छूट दे वी जाए 
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6. रियायत बेमे की भक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि एसा करना 
आवश्यक अथवा उचित है, तो लिखित रूप में कारणों को दर्ज करते हुए वह आदेश द्वारा, किसी भी 
श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत दे सकती 
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मन 
शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय में रखवाल 


पद का 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


प्रवरण प्रत्यक्ष प्रत्यक्ष भर्ती वालों के 
पद है भर्ती वालों लिए अपेक्षित शैक्षिक 
या के लिए तथा अन्य योग्यताएं 
अप्रवरण प्रायु 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- 


रखवाल 


____ 1 सामान्य रु० 130 - लागू नहीं 25 वर्ष ( 1) अनिवार्य : 
( एक ) केन्द्रीय 5 - 160 - होता तथा मैट्रिक अथवा इसके 
सेवा श्रेणी38- 200 

इससे कम तुल्य तथा किसी 
अराजपत्रित द० रो० -- 

मान्यता प्राप्त संस्था 
अ -लिपिक 8 - 280 

से स्वच्छता में 
वर्गीय 10 - 300 

डिप्लोमा हो 
( 2 ) बांछनीय : 
रखवाल की नौकरी 
में दो वर्ष का 
अनुभव 
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सूची 


के पद के लिए भर्ती के नियम 


क्या प्रत्यक्ष भर्ती परिवीक्षा भर्ती की प्रणााली पदोन्नति / प्रतिनियुषित यदि परिस्थितियाँ 
वालों के लिए की अवधि , प्रत्यक्ष भर्ती तबादले स्थिति में उन विभागीय जिनके अधीन 
निर्धारित की गई यदि कोई या प्रतिनि - ग्रेडों का उल्लेख पदोन्नति / पदोन्नति भर्ती करने 
प्रायु तथा शैक्षिक हो तो युक्ति / तबादले प्रतिनियुक्ति / तबावला समिति विषय 
अर्हताएं पदोन्नति द्वारा तथा किया जाना है तो उसकी में संघ लोक 
के विषय में भी विभिन्न प्रणा 

संरचना सेवा प्रायोग 
लागू होगी लियों द्वारा 

क्या है से परामर्श 
भरे जाने वाले 

लिया जाना 
रिक्त स्थानों 
को प्रतिशतता 


10 


11 


12 


13 


होता 


लागू नहीं होता दो वर्ष प्रतिनियुक्ति निम्नलिखित अर्हताऐ रखने लागू नहीं लागू नहीं 

द्वारा जिसके वाले के०स०लि . सेवा होता 
प्रभाव में के प्रवर- श्रेणी लिपिक 
प्रत्यक्ष भर्ती वर्ग से प्रतिनियुक्ति पर । 
द्वारा । 

मनीवार्य : इस ग्रेड में कम 

से कम 8 वर्ष का अनुभव 
वांछनीय : सरकारी कार्यालय 
में रखवाल के कार्य का 
अनुभव । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतया दो वर्ष की 
होगी , किन्तु लोकहित में 
एक वर्ष के लिए और बढ़ा 
दी जाएगी । 


[ सं० ए० । 2018/ 1/ 70 ई० - 4 ] 


उमावत्त , 
अवर सचिव । 


1382 


THE GAZETTE OP INDIA : APRIL 10 , 1971/ CHAITRA 20 , 1893 [ PART II — 


Nero Delhi, the 26th March 1971 


G . S . R . 508 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Consti 
tution , the President hereby makes the following rules further to amend the National Museum , New 
Delhi (Class I and II posts ) Recruitment Rules , 1963 , namely : 


1. These rules may be called the National Museum , New Delhi (Class I and II posts ) 

Recruitment (Amendment) Rules , 1971, 


2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
3. In the schedule to the National Museum , New Delhi (Class I and II posts ) Recruitment 

Rules , 1963, after the entries relating to the post of Lay out Artist, the following entries 
shall be inserted , namely : 


Name of post 


No . of 
posts 


Clansi- Scale of pay Whether Age for 
fication 

Selection direct 

Post or recruits 
non 
Selection 
post , 


Educational and other 

qualificutions required 
for direct recruits . 


I 


Ro . 1100 — 
50 - 1400 . 


Selection 


Chlef Chemist 

ad Head 
Central 
Conservtion 
Laboratory ). 


General 
Central 
Services 
Class I , 
Gazetted 


Not 
exceeding 
45 years 
(Relaxable 
for Govt. 
servants ). 


Essential : 
(1) Master s degree in 
Chemistry of a recog 
nised university or 
equivalent. 


( ii) 7 years experience 

in the examination 
and analysis of muge 
ums material and its 
preservation . 
( 111 ) Supervisory expe 
rience of work in con 
servation laboratory 
attached to a museum 
of standing. 


(iv ) Research experience 

in some aspect of 
conservation of mus 
cum objects . Docu 
mentary evidence to 
be produced ). 


(Qualifications relaxabla 

at the discretion of the 
Union Public Service 
Commission in case of 
candidates otherwise 
well qualified ). 
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Whether age & Period of Method of rectt. 
educational probation whether by direct 
qualifications if any rectt. or by promo 
prescribed for 

tion or by deputa - 
direct recruits 

tion / transfer & per - 
will apply in 

centage of the vacan 
the case of 

cies to be filled by 
promotees 

various methods 


In case of rectt. by If a DPC Circum 
promotion / deputation / exists stances 
transfer, grades from what is its in which 
which promotion / depu - composi - U . P . S . C . 
tation / transfer to be tion , is to be 
made . 

consulted 
in making 

rectt . 


- . - - 


( 10 ) 


(11) 


(12) 


(13) 


No 


2 years 


By Promotion , failing Promocion : 

Class I As 
which , by direct 

Depart. reguired 
recruitment, 

Chemist with 3 years mental under the 
service in the grade Promo - Union 
rendered after ap - tion Com - Public 
pointment thereto on mittee . Service 
a regular basis . 

Commis 
sion ) Ex 
emption 
from 
consulta 
tion ) 
Regula 
tions, 1958. 
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Desirable : 
(1) Training in consery - 

ation of art objects in 
A recognised institu 
tion , 


(11) Knowledge of & 

foreign language other 
than English . 


Assistant Chemist 
Preservation ) 


1 General Rs. 400 -- - 40 

Central 800 — 50 — 
Service , 950 . 
Class I 
Gazetted 


S 


Not Not Essential : 
applicable cxcceding (i) Master s degree in 

Chemistry of a recog 
(Relaxable nised University or 
for Govt. equivalent . 
servants ), 

(ii) 3 years experience of 

conservation of deli 
cate 

museum 
objects . 


OR 


(1) B . Sc. degree in 

Chemistry of a recog 
niscd University or 
equivalent. 


( ir ) 5 years experience 

of conservation of 
delicate museum 
objects . 


( iii) Knowledge of the 
use of modern scienti 
fic equipment in 
preservation of 
muscum objects . 


(Qualifications relax 
able at the discretion 
of the Union Public 
Seryice Commission 
in case of candidates 
other -wise well 
qualified 


Desirable 


Training in an institu 

tion of repute in some 
Aspect of conservation 
of museums objects . 
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8 


9 


10 


11 


12 


12 


13 


Not applicable 2 years 


By direct recruit - 
meat. 


Not applicable 


A . 


Not 
applicable required 

under the 

Union 
Public 
Service 
Commis 
sion (Ex 
crption 
from Con 
sultation ) 
Regula 
tona , 
1998 . 
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Senior 
Prescrvation 
Assistant, 


General Rs . 325 - 15 Sclection Not 
Central 475 - EB 

aceeding 
Service, 20 - 575 . 

30 years 
Class II, 

Relaxable 
Non 

for Govt. 
Gazetted , 

servants ). 
Non 
Ministerial. 


Essential : 

Bachelor s degree in 
Chemistry / Physics of 
a recognised Univer 
Sity or equivalent. 


(it) About 3 years ex 

perience of conserva 
tion of delicate mus 
eum objects . 


(Qualifications relax 

able at the discretion 
of the Union Public 
Service Commission 
in case of candidates 
otherwise well 
qualified . 


Desirablo : 


Practical experience of 

conservation and res 
toration of museum 
objects of a complex 
nature . 
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8 


9 


JO 


II 


12 


13 


No 


2 years 


50 % by direct recru - Promotion : 

Class II As 
itment ; 

Depart- required 
50 % by promotion From amongst preser - mental under the 
failing which by vation Assistants / Promo- Union 
direct recruitment, Chomical Assistants tion Public 

with not less than 3 Comittee Service 
ycars service in the 

Comm 
grade rendered after 

ission 
appointment thereto 

(Exemp 
on a regular basis . 

tion from 
Consulta 

tion ) 
Regula 
tions , 
1958 . 


[No. P . 1 - 18 /69 -CAI(5)] 
S . C . SETH , Under Secy . 
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नई दिल्ली , 26 मार्च, 1971 
एस० सी० पार 508.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति इसके द्वारा राष्ट्रीय संग्रहालय , नई दिल्ली के ( श्रेणी 1 और 2 
के पदों ) के लिए भर्ती के नियम , 1963, को और अधिक संशोधन करने हेतु निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : 

( 1) इन नियमों को राष्ट्रीय संग्रहालय , नई दिल्ली ( श्रेणी 1 और 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम , 1971 कहा जायेगा । 

( 2) सरकारी राजपन्न में इनके प्रकाशित होने की तारीख से ये लागू होंगे । 

राष्ट्रीय संग्रहालय , नई दिल्ली ( श्रेणी 1 और 2 पद ) भर्ती नियम , 1963 की अनुसूची में 
संयोजक कलाकार ( ले प्राउट पार्टिस्ट ) के पद के विधि में प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित 
प्रविष्टियां जोड़ दी जाएं, अर्थात् : - - 


वर्गीकरण 


पद का 
नाम 


पदों की 
संख्या 


वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 

है अथवा के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अप्रवरण प्रायु तथा अन्य अर्हताएं 


___ 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


मुख्य 
रसायनज्ञ 
तथा प्रमुख 
केन्द्रीय 
संरक्षण 
प्रयोगशाला ) 


सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी 1 
राजपत्रित । 


1100 - 50- प्रवरण 45 वर्ष अनिवार्य : 
1400 रु० तक 1 . मान्यता प्राप्त विश्व 

( सरकारी विद्यालय की रसायन 
कर्मचारियों शास्त्र में स्नातकोत्तर 
के लिए डिग्री अथवा उसके 
छूट ) । समकक्ष । 

2. संग्रहालय की सामग्री की 

परीक्षण तथा विश्ले 
षण तथा उसके 
संरक्षण में 7 वर्षों 
का अनुभव । 
3. प्रतिष्ठित संग्रहालय 
के संलग्न - संरक्षण 
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या प्रत्यक्ष भर्ती परिवीक्षा भर्ती की प्रणाली, पदोन्नति / प्रति - यदि विभागीय परिस्थितियां 
के लिएनिर्धारित की अवधि क्या प्रत्यक्ष भर्ती नियुक्ति / तबादले पदोन्नति जिनके अधीन 
की गई मायु तथा यदि कोई या प्रतिनियुक्ति की स्थिति में ; समिति हो भर्ती करने 
शैक्षिक महंताएं हो तो तबादले द्वारा उन ग्रेडों का तो उसकी के विषय में 
पदोन्नति के 

भर्ती होगी तथा उल्लेख जिससे संरचना क्या संघ लोक 
विषय में भी लाग विभिन्न प्रणालियों पदोषति / प्रति - है । सेवा आयोग 
होंगी । द्वारा भरे जाने नियुक्ति / तबादला 

से परामर्श 
वाले रिक्त स्थानों किया जाना है 

किया जाना 
की प्रतिशतता 


9 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


2 वर्ष पदोन्नति द्वारा 

अन्यथा सीधी 
भर्ती द्वारा । 


पदोन्नति रसायनज्ञ वर्ग - 1 
आधार पर नि - विभागीय 
यक्ति के बाद ग्रेड पदोन्नति 
में तीन वर्षों की समिति । 
सेवा के साथ । 


जैसा कि संघ 
लोक सेवा 
प्रायोग के 
( परामर्श से 
छूट ) विनि 
यमों 1958 
के अधीन 
अपेक्षित है । 
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प्रयोगशाला में पर्य 
वेक्षी अनुभव का 

कार्य । 
4. संग्रहालय पदार्थों 

के संरक्षण के कुछ 
पहलुओं में अनुसंधान 
का अनुभव ( दस्तावेजी 
साक्ष्य प्रस्तुत करना 

चाहिए ) 
सुयोग्य उम्मीदवारों के 
मामलों में संघ लोक 
सेवा मायोग के 
विवेक पर योग्यतामों 
में छट दी जा सकती 


बांछनीय : 


( 1 ) मान्यता प्राप्त 
संस्था में कला वस्तु 
भों के संरक्षण 

में प्रशिक्षक 
( 2 ) अंग्रेजी के अलावा 

विदेशी भाषा का 
ज्ञान । 


1 


सहायक 
रसायनश 
( संरक्षण ) । 


सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी I 
राजपत्रित । 


400- 40- लागू नहीं 35 वर्षों अनिवार्य : 
800 - 50- होता । तक ( 1 ) मान्यता प्राप्त 
950 रु . 

( सरकारी विश्वविद्यालय की 
कर्मचारियों रसायन शास्त्र में 
के लिए स्नातकोत्तर डिग्री 
छुट ) । अथवा उसके समकक्ष । 

( 2 ) नॉजक संग्रहालय 
पदार्थों के संरक्षण 
का 5 वर्षों का अनु 
भष । 


- 
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9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 2 वर्ष प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं जैसा कि संघ 

होता । लोक सेवा 

प्रायोग ( परा 
मर्श से छूट ) 
विनियम 
1958 के 
अधीन अपे 
क्षित है । 
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अथवा 


( 1 ) मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय की 
रसायन शास्त्र में 
बी० एस सी० डिग्री 

अथवा उसके समकक्ष । 
( 2 ) नाजुक संग्रहालय 
पदार्थों के संरक्षण 
का 5 वर्षों का अनु 

भव । 
( 3 ) संग्रहालय पदार्थों 

के संरक्षण में प्राधु 
निक वैज्ञानिक उप 
स्कर के प्रयोग करने 
का ज्ञान । 


( सुयोग्य उम्मीदवारों 
के मामले में संघ 
लोक सेवा आयोग के 
विवेक पर योग्यतामों 
में छूट दी जा सकती 


बांछनीय : 

संग्रहालय पदार्थों 
के संरक्षण के कुछ 
पहलमों में प्रसिद्ध 
संस्था में प्रशिक्षण । 


वरिष्ठ संरक्षण 
सहायक । 


28 सामान्य 11 325 - 15 - प्रवरण 130 वर्षों अनिवार्य 

केन्द्रीय सेवा 1475 - द० : तक ( 1 ) मान्यता प्राप्त 
श्रेणी 2 रो० - 20 ( सरकारी विश्वविद्यालय की 
अराजपत्रित 575 रु . कर्मचारियों रसायन शास्त्र / भौतिक 
अलिपिक 

के लिए शास्त्र में स्नातक 
वर्गीय । 

छुट ) । डिग्री अथवा उसके 

समकक्ष । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


कोई नहीं 


2 वर्ष 150 प्रतिशत सीधी पदोन्नतिः श्रेणी 2 जैसा कि संघ 

भर्ती द्वारा, 50 संरक्षण सहायकों / विभागीय लोक सेवा आयोग 
प्रतिशत पदोन्नति रसायनज्ञ सहा - पदोन्नति ( परामर्श से 
द्वारा , ऐसा न यकों में से जिन्होंने समिति । छूट ) विनि 
होने पर सीधी नियमित आधार 

यम , 1958 
भर्ती द्वारा । पर नियुक्ति के 

के अधीन 
बाद उसी ग्रेड 

अपेक्षित है । 
में कम से कम 
तीन वर्ष तक 
सेवा की हो । 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


( 2 ) नाजुक संग्रहालय 

पदार्थों के संरक्षण में 
लगभग 3 वर्षों 
का अनुभव । 
( सुयोग्य उम्मीदवारों 
के मामले में संघ 
लोक सेवा आयोग 
के विवेक पर योग्य 
तामों में छट दी जा 
सकती है ) । 
वांछनीय : 
जटिल प्रकार के 
संग्रहालय पदार्थों के 
पुनः स्थापना तथा 
संरक्षण का व्याव 
हारिक ज्ञान । 


- 


- 


-- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 
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- 


___ 8 


9 


10 


11 


12 


13 


[ सं० फा० 1- 18/ 69- सी० ए० माई ( 5 )] 


सतीश चन्द्र सेठ, अवर सचिव । 
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DEPARTMENT OF SOCIAL WELFARE 

New Delhi, the 24th December 1971 
G .S .B . 509.- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to Class II posts in the National Centre for the Blind , 
Dehradun , namely : 


1. Short title and commoncomont.-- ( 1) These rules may be called the National 
Centre for the Blind (Class II posts ) Recruitment Rules , 1970 . 


They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply for recruitment to the post as specifi 
ed in Column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Namber, Classification and scale of pay . The number of post its classifi 
cation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule . 


4. Method of Recruitment, age limit and other qualifications. The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said post 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 

relaxed by the appointing authority in the case of candidates belonging 
to the Scheduled Castes / Tribes and other special categories in accor 
ance with the orders issued by the Central Government from time 
to time: 


35 . Disqualifications.- - No person ; 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse Ilving, or 


(b ) who, having a spouse llving , has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the post : 


Provided that the Central Government may , It satisfied that such marriage is 

permissible under the personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and there are other grounds for so doing, 
exempt any person from the operation of this rule. 
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6 . Power to relax.- Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may by order and for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the U . P . S . C . relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of persons or posts . 
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SCHB 


Recruitment Rules for the post of Principal, School for Partially 


Name of post 


No. of Classifi - Scale of pay Whether Age limit Educational and other 
Posts cation 

Selection for direct qualifications required 
post or recruits for direct recruits 
non 
Selection 
post 


Principal 


, One General Rg. 400 - 25 Selection 45 years Essential : 
Central 500 — 30 - 1 

(Relaxable 
Service 500 _ B __ * 

for Govt. I . At least & 2nd Class 
Claas II 30 - 800 

servants ) degree of a recognised 
Gazetted EB - 30 

University . 
Non 830 – 35 
Ministerial goo . 

2 . Diploma or certificato 

in the Education of 
the Blind from a 
recognised University 


3 . About. 5 years teach 

ing and / or adminle 
trative experience in 
an institution for the 
Blind. 


(Qualifications relaxable 

at Commission s dis 
cretion in the case of 
candidates otherwise 
well qualified ). 


Desirable : 


Degree or Diploma In 
Education / Teaching 
of a recognised Insti 
tution , 
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DULE 


sighted children in the National Centre for the Blind , Dehradun 


Whether age & Period of Method of rectt. In case of rectt. by If a DPC Circum 
educational probation , whether by direct promotion /deputation / exists , stances 
qualifications if any. rectt. or by promo- transfer , grades , from what is its in which 
prescribed for 

tion or by deputa - which promotion / de- composi- U . P .S . C . 
direct recruits 

tion / transfer & per - putation /transfer to be tion . is to be 
will apply in centage of the vacan 

made 

consulted 
the case of cies to be filled by 

in making 
promotees various methods 

rectt . 


8 


9 


10 


II 


12 


13 


Not applicable 


Two 
years 


By promotion failing Promotion : 

Class II 
which by direct 

Depart 
recruitment. 

Teachers (Rs. 170 - 380 ) mental 
with 5 years service Promo 
in the grade rendered tion 
after appointment Comm 
thereto on a regular ittee. 

basis . 


As 
required 
under 
Union 
Public 
Service 
Commis 
sion (Ex 
emption 
from 
Consulta 
tion ) 
Regula 
tions, 
1958 . 


[ No . F . 1-50 / 69 - SWI.] 
B . S . RAMDAS, Dy. Secy . 
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समाज कल्याण विभाग 
नई दिल्ली , 24 दिसम्बर , 1970 


जी० एस० भार० 509 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्ति 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति नेत्रहीनों के राष्ट्रीय केन्द्र , देहरादून , में वर्ग दो के पदों पर भरती के 
तरीके को विनियमित करते हुए , निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 


1 संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ . -- ( 1 ) ये नियम नेत्रहीनों के राष्ट्रीय केन्द्र ( वर्ग 2 पद ) 
भरती नियम 1970 कहे जायेंगे । 


( 2) राजपत्र में छपने की तारीख से ये लागू होंगे । 


2. प्रयुक्तिः -- इसके साथ लगे अनुबन्ध के कालम 1 में उल्लिखित पद के लिए ये लागू होंगे । 


3. संख्या, वर्गीकरण और बेतनमान .-- पद संख्या , वर्गीकरण तथा उनके वेतनमान अनुबन्ध 
के कालम 2 से 4 के उल्लेख के अनुसार होंगे । 


4. भरती का तरीका, आयु सीमा तथा अन्य अर्हताएं : -- भरती का तरीका, आयु सीमा , 
अर्हताएं तथा तथाकथित पद सम्बन्धी अन्य बातें ऊपर कहे गए अनुबन्ध के कालम 5 से 13 
के उल्लेखानुसार होंगी । व्यवस्था की जाती है कि नियुक्ति करने वाला अधिकारी अनुसूचित 
जातियों/ आदिम जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के लिए निश्चित ऊपरी आयु सीमा में , समय 
समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए जाने वाले आदेशों के अनुसार, ढील कर सकेगा । 


5. अनहताएं . -- कोई व्यवित ( क ) जिसने ऐसे व्यवित से शादी की है जिसकी पत्नी या 
पति जीवित हो, या ( ख ) जो पति / पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य व्यक्ति से शादी करता / करती 
है, इस पद के लिए नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


PROIRT 


व्यवस्था की जाती है कि यदि केन्द्रीय सरकार को इस बात की तसली हो जाती है कि उस 
व्यक्ति या जिससे उसने शादी की है उस पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत इस बात 
की अनुमति है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस कानून से छुट दे सकती है । 
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___ 8. डील करने की शक्ति.-- यदि केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि कहीं पर छूट देना 
प्रावश्यक है, तो यह कारणों को रिकार्य करते हुए तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करते हुए 
मादेश द्वारा किसी भी वर्ग के व्यक्तियों के लिए इन नियमों की व्यवस्था में ढील कर सकती है । 
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- -- ... -- -- 


अनु 
नेत्रहीनों के लिए राष्ट्रीय केन्द्र, देहरादून, में प्रांशिक दृष्टि वाले बच्चों के स्कूल के लिए 


--- - - 


पद 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद 
संख्या 


चयन - सीधी भर्ती सीधी भरती वालों 
पद या वालों के के लिए शैक्षणिक 
गैर- लिए प्राय और अन्य अर्हताएं 
चयन सीमा 


पद 


- 


- 


- 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


प्रधानाचार्य 


एक 


सामान्य 400 - 25 - चयन 
केन्द्रीय सेवा , 500 - 30 
वर्ग 2 590 -ई० 
राजपत्रित , बी० - 30 
गैरलिपिक 800 - ई०बी० 

30 - 830 
35 - 900 
रुपये 


45 वर्ष प्राय : 
( सरकारी 1. कम से कम किसी 
कर्मचारियों मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए विद्यालय की II 
हील की श्रेणी की डिग्री । 
जा सकती 2. किसी मान्यता प्राप्त 
है ) विश्वविद्यालय से 

नेत्रहीनों की शिक्षा 
में डिप्लोमा या 
प्रमाणपत्र । 
3. नेत्रहीनों के संस्थान 
में लगभग 5 वर्ष 
का शिक्षा और / या 
प्रशासन का तजर्षा । 
( यदि अभ्यार्थी अन्य 
प्रकार के योग्य है तो 
पायोग द्वारा प्रह 
तामों में हील की 
जा सकती है ) 
वांछनीय : 
किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से 
शिक्षा | पढ़ाने में 
डिग्री या डिप्लोमा । 
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सूची 
प्रधानाचार्य (प्रिंसिपल ) पद के लिए भरती नियम 


मया सीधी भर्ती, परिवीक्षा मरती का तरीका, यदि तरक्की / प्रति - यदि वे परि 
वालों के लिए काल यदि सीधी भरती या नियुक्ति / स्थाना - डी०पी०सी स्थितियां 
निश्चित प्रायु है तो प्रतिनियुक्ति / न्तरण द्वारा भरती है तो जिनमें भरती 
पौर शैक्षणिक 

स्थानान्तरण , तथा की जाती है तो उसकी के समय 
अर्हताएं तरक्की 

विभिन्न तरीकों से वे ग्रेड जिनसे संरचना संघ लोक 
पाने वालों के भरे जाने वाले तरक्की / प्रति 

सेवा पायोग 
लिए भी लागु पदों की प्रति - नियुक्ति / स्थाना 

से परामर्श 
शतता 

न्तरण किया किया जायेगा 
जायेगा 


होंगी 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं 


दो वर्ष 


तरक्की द्वारा, यदि तरक्की : वर्ग 2 संघ लोक 
ऐसा न हो सके ( रु0 170 - 380 ) विभागीय सेवा 
तो सीधी भरती अध्यापक जो उन्नति पायोग ( परा 
द्वारा । 

नियमित रूप से समिति मर्श से छट ) 
नियुक्त होने के 

विनियम , 
पश्चात् ग्रेड में 

1958, के 
5 वर्ष सेवा कर 

अनुसार । 


[ संख्या एफ 1-50/ 89- एस० रब्ल्यु -1 ] 


बी० एस० रामदास, उपसचिव । 
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. 


- 


. 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING , WORKS HOUSING AND URBAN 

DEVELOPMENT 
(Department of Health ) 

New Delhi, the 19th March 1971 
G . S .R . 510 . - In pursuance of the provisions of rule 45 of the Fundamental 
Rules, the President is pleased to make the following further amendment to the 
Supplementary Rules issued with the Government of India Finance Department 
letter No. 104 - CSR , dated 4th February , 1922 , namely : 
In Part VIII of the said Rules the following shall be added :- - 

" Division XXVI -AA " 
Port Health Organisation , Kandla (Allotment of Residential Quarters ) Rules , 1971 

Short title and Commencement- S . R . 311 -AA - 1 , - ( 1 ) The rules in this Division 
may be called the Port Health Organisation , Kandla (Allotment of Reseldential 
Quarters ) Rules, 1971 . 

(2 ) They shall come into force on the 1st April, 1971. 
Definitions.- 317 -AA - 2 – In these rules unless the context otherwise requires:- - 
( a ) allotment means the grant of a licence to occupy a residence in accord 

ance with the provisions of these rules ; 
(b ) allotment year means the year beginning on ist January or such other 

period as may be notifled by the Government; 
( c ) eligible officer means a member of the staff of the Port Health Orga 

nisation , Kandla who has been declared by the Port Ilealth Organisa 

tion , Kandla , as eligible for accommodation under these ruleg . 
( d ) emoluments means the emoluments as defined in Fundamental Rules 

45 - C , but excluding the compensatory allowances ; 
Explanation . In case of an oflicer who is under suspension , the emoluments 
drawn by him on the first day of the allotment year in which he is placed under 
suspension , or if he is placed under suspension on the first day of the allotment 
year, the emoluments drawn by him immediately before that date shall be taken 
as emoluments : 
( e ) family means the wife or husband , as the case may be, and children , 

step -children , legally adopted children , parents , brothers or sisters 

as ordinarily reside with and are dependent on the officer ; 
( f) Government means the Central Government unless the context other 

wise requires ; 
( g ) priority date of an officer in relation to a type of residence to which 

he is eligible means the earliest date from which he has been con 
tinuously drawing emoluments relevant to a particular type or a 
higher type in a post under the Central Government or State Govern 

ment or on foreign Service , except for periods of leave. 
Provided that, in respect of a type I, II or IV residence, the date from which 

the officer has been continuously in service under the Central Govern 
ment or State Government including the Period of foreign service 

shall be his priority date for that type . 
Provided further that where the priority date of two or more onllcers is the 

same, seniority among them shall be determined by the amount of 
emoluments , the officer in receipt of higher emoluments taking prece 
dence over the officer in receipt or lower emoluments ; and where the 

emoluments are equal, by the length of service ; 
(h ) Tent means the sum of money payable monthly in accordar.ce with 

provisions of the Fundamental Rules in respect of a residence allotted 

under these rules; 
( 1) residence means any residence for the time being under the adminis 

trative control of the Port Health Officer , Kandla ; 
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- 


- 


- 


- 


- 


i ) subletting includes sharing of accommodation by an allottee with an 

other person with or without payment of rent by such other person . 
Explanation . - Any sharing of accommodation by an allottee gith close relatlong 
shall not be deemed to be subletting ; 
( k ) temporary transfer means a transfer which involves an absence for 

a period of not exceeding four months; 
(1) transfer means a transfer from Kundla to any other place ; 
( m ) type in relation to an officer means the type of residence to which 

he is eligible . 
Allotment to husband and wife . Eligibility in cases of officers who are married 
to each other: S .R . 317 - AA . 3 . 


( 1 ) No officer shall be allotted a residence under these rules of the wife or 

the husband , as the case may be , of the officer has already been 

allotted a residence, unless such residence is surrendered . 
Provided that this sub - rule shall not apply where the husband and wife 

are residing separately in pursuance of an order of judicial separa 

tion made by any court . 
( 2 ) Where two officers in occupation of separate residences allotted under 

these rulcs marry each other , they shall within one month of the mar 

riage surrender one of the residences . 
( 3 ) If a residence is not surrendered as required by sub - rule ( 2 ) the allot . 

ment of the residence of the lower type shall be deemed to have been 
cancelled on the expiry of such period and if the residences are of 
the same type the allotment of such one of them as the Port Fealth 
Officer may decide, shall be deemed to have been cancelled on the 

expiry of such period . 
( 4 ) Where both husband and wife are employed under the Port Health 

Organisation , the title of each of them to allotment of a residence 

under these rules shall be congidered independently . 
Classification of residences, - S . R . 317 - AA - 

4 Save as otherwise provided by 
thisse rules, an officer will be eligible for allotment of a residence of the type 
shown in the table below : 


Type of residence : 


Category of officer or his monthly emoluments as on the 

first day of the allotment year in which the allotment is 
made : 


- - 


- 


- - - 


Less than Rs. 175 
From Rs. 175 to Rs. 349 
From Rs. 500 to Rs. 799 

- - — . . . . . . . - .. 
Application for allotment. - S . R . 317 - AA - 5 — An officer who seeks allotment of a 
residence or the continuance of allotment of a residence which has been allotted 
to him , may apply as and when applications are invited by the Port Health Officer 
and in such form and manner and by such date as may be prescribed by him . 

Allotment of residence and offers – S . R . 317. -AA -6 .-- ( 1 ) Save as otherwise pro 
vided in these rules a residence on falling vacant will be allotted by the Port 
Health Officer preferably to an applicant dcsiring a change of accommodation 
in that type and if not required for that purpose , to an applicant without acco 
mmodation in that type having the earliest priority date for that type of resi 
dence subject to the following conditions: 
( 1) The Port Health Officer shall not allot a residence of a type higher than 

that to which the applicant iş eligible ; 
(li ) The Port Health Officer shall not compel any applicant to accept a 

residence of a lower type than that to which he is eligible ; 
(111 ) It will be obligatory on his or her part to accept the quarters offered 

for the efficient discharge of his or her duties; 
(iv ) Rent. electricity charges, water charges and service charges will be 

deducted from the salary of the allottce : 


modation in and it not recto un anno 
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( v ) Water and electricity charges and services charges shall be paid accord 

Ing to meter reading wherever meter is installed . 
( 2 ) The Port Health Officer , on request from an applicant for allotment of a 
lower category residence , may allot to him or her next below type for which the 
applicant is eligible on the basis of his or her priority date for the same, 

( 3 ) Types of quarterg will be allotted to staff members according to their 
eligibility in accordance with the decision of the Port Health Officer, Kandla . 
There will be no choice between quarters of the same type. However, staff mem 
bers may apply for a change , which may be considered by the Port Health Officer , 
Kandla . 

Maintenance of residenco . - S . R . 317 - AA - 7 . — The resſdence and premises shall 
be kept in a neat and tidy condition to the satisfaction of the Port Health Omcer , 
Kandla , or Health Omcer of the Municipal Committee or Port Trust, Kandla , as 
the case may be. 


Period for retention of residence in bonafide ase. - S . R . 317 -AA - 8 — The residence 
allotted may be retained on the happening of any of the events specified in column 
1 of the Table below for the period specified in the corresponding entry in column 
2 thereof provided that the residence is required for the bonafide use of the Officer 
or members of his or her family . 

TABLE 


Events 


Permissible period for 
retention of the 

residence 


1 . Resignation , dismissal, romoval or termination of service 

I month 
or unauthorised absence without permission . 
2 . Retirement or terminal leave 

2 months 
3. Death of allottee 

4 months 
4 . Transfer to other Government Department 

2 months 
5 . Transfer to another Port or Airport , . . 

2 months 
6 . On proceeding on foreign service in India . . . 

2 months 
7. Temporary transfer in India or transfer to a place out 
side India . . . . . . . . 

4 months 
8. Leave (other than leave preparatory to retirement, For the period of leave but not 

refused leave, terminal loave, medical leave or study exceeding 4 months. 
leave ) . . . . 

. . . 
9 . Leave preparatory to retirement or refused leave granted for the full period of Icave on 
under Fundamental Rule 86 . 

full average pay subject to a 
maximum of 4 months inclu 
sive of the period permissible 

in the chec of retirement, 
10 . Study leave or deputation outside India . . . For the period of lcavo but not 

exceeding 6 months , 
II. Study Icave in India 
12 . Leave on medical grounds 

. For the full perlod of leavc . 
13 . On proceeding on training 

· For the full period of tralning . 


Do. 


Explanation . The period permissible on transfer mentioned against items 4 , 
6 and 7 shall count from the date of relinquishing charge . 

Provision relating to rent. - S . R . 317 -AA - 9 - ( 1 ) On allotment of accommoda 
tion , the rent shall be charged under fundamental Rule 15 - A and the liability for 
rent. 
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shall commence from the date of occupation or the eighth day from the date of 
reciept of the allotmeat order , whichever is earlier. 

( 2 ) An officer , who fails to take possession of that eccommodation within eight 
days from the date of receipt of the allotment letter , shall be charged rent from 
such date upto a period of one month or upto the sale of re -allotment of that parti 
cular accommodation , whichever is earlier , 

Personal liability of the officer for payment of rent and furnishing of surety by 
temporary officers. S . R . 317- AA - 10 . --- ( 1 ) The Officer to whom 9 residence has 
been allotted shall be personally liable for the rent thercof and for any damage 
beyond fair wear and tear caused thereto or to the furniture, Axtures or fittings 
or services provided therein by Goyer ment duricg the period for which the 
residence has been ænd remains allotted to him , or where the allotment has been 
cancelled under any of the provisions in these rulcs , until the residence has been 
vacated and full vacant possession thereof has been restored to Government. 


( 2 ) Where the officer to whom a residence has been allotted is neither a perma 
nent nor a quasi-permanent Government servant, he shall execute a security bond in 
the form prescribed in this behalf by the Central Government with a surety , who 
shall be a permanent Government servant serving under the Central Government 
for due payment of rent and other charges due from him in respect of such resi 
dence and services and any other residence provided in lieu , 

( 3 ) If the surety ceases to be in Government service or becomes Insolvent or 
withdraws his guarantee or ceases to be available for any other reasons, the officer 
shall furnish a fresh bond executed by another surety within thirty days from the 
dete of his acquiring knowledge of such event or fact ; and if he fails to do so , the 
Allotment of the residence to him shall, unless otherwise decided by the Port Health 
Officer be deemed to have been cancelled with effect from the date of that event. 

(4 ) Surety bonds may be waived at the discretion of the Port Health Omcer . 

Subletting and sharing of residences . - S . R . 317 -AA - 11. - ( 1 ) No officer shall 
share the residence allotted to him or any of the out-houses, garages and stables 
appurtenant thereto except with the prior permission of the Port Health Omcer and 
if this is permitted it would be shared only with the employees of the Central Gov 
ernment. The servant quarters , out- houses , garages and stables may be used only 
for the bonafide purposes including residence of the servants of the allottees or for 
such other purposes as may be permitted by the Port Health Omcer , Kandla . 

(2 ) No Officer shall sublet the whole of his residence : 

( 3 ) Any officer who shares or sublets his residence in accordance with sub - rule ( 1 ) 
shall do so at his owri risk and responsibility and shall remain personally respon 
sible for any damage caused to the residence or its prccincts or grounds or services 
provided therein by Government beyond fair wear and tear. 

( 4 ) If an officer sublets a residence allotted to him or any portion thereof or any 
of the out- houses . garages or stables appurtenant thereto , in contravention of these 
rules , he may , without prejudice to ariy other action that may be taken against 
him be charged enhanced rent not exceeding four times the standard rent under 
Fundamental Rule 45 - A . The quantum of rent to be recovered and the period for 
which the same may be recovered in each case will be decided by the Port Health 
Oilcer on merils . In addition the officer may be debarted from sharing the resi 
dence for a specified period in future as may be decided by the Port Health Oncer. 


( 5 ) The Port Health Omcer shall be competent to take action under sub - rule 
( 4 ) and also to declare the officer , who commits a breach of the rules and instruc 
tions issued to him , to be ineligible for allotment of residential accommodation 
for a period not exceeding three years . 


Overstayal in residence after cancellation of allotment . S . R ., -- 317 -AA - 12 . 
Where , after an allotment has been cancelled or is deemed to be cancelled under 
any provision contained in these rules, the residence remains or has remained in 
occupation of the officer to whom it was allotted or of any person claiming through 
him . such officer shall be liable to pay damage for use and occupation of the resi 
dence , services, furniture and garden charges , equal to the market rent as may be 
determined by Government from time to time. 


Provided that an officer , in special cases , may be allowed by the Port Health 
Omcer to retain a residence on payment of twice the standard rent under Funda 
mental Rule 45 - A , or twice the pooled standard rent under Fundamental Rule 45 - A , 
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whichever is higher, for a period not exceeding six months beyond the period per 
mitted 

Interpretation of ruleg - S .R . 317 - AA - 13 . — I any question arises as to the 
interpretation of these rules it shall be decided by the Government. 

[ No . 30 -3 / 68-IH ). 
HAMIDULLAH KHAN , Under Secy. 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 


(Posts and Telographs Board ) 

New Delhi, the 28th February 1971 
G . S . R , 511. - - In exercise of the powers conferred by the provise to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Technicol Assistants (Works Study ) in 
the Directorate of Posts and Telegraphs, namely : 


1. Short title and Commencemont. - ( 1) These Rules may be called the Posts 
and Telegraphs Directorate ( Technical Assistant Work Study ) Recruitment Rules , 
1970 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Application . - These rules shall apply to the posts as specified in column 1 
of the Schedule annexed to these rules . 


3. Number of posts , classification and soales of pay . - The number of posts , their 
classification and the scales of pay attached thereto shall be as speciħed in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 


4. Method of rocruitment, age limit and other qualifications. The method of 
recruitment to the said posts, age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5 . Disqualifications . No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be eligible for appointment to any of these posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and that there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of this rule . 
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6 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is neces 
sary or expedient, so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the 
provisions of these rules in respect of any class or category of persons or posta . 
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· Recruitmont Rules for the post of Technical Assistant 


Name of post 


No. of Classic 
posts fication 


Scale of pay Whether Agelimit Educational and other 

Selection for direct qualifications requirçd 
post or recruits . for direct recruits 
Don 
selection 


post 


Technical 

Assistant 


Essential : 


6 General Rs. 325 – 15 

Central 475 - EB - 
Service 20 — 575 , 
Class II 

Non 
Gazetted ) 

Non 
Ministeria ) 


Not 30 years 
applicable (Relex 

able for 
Govern - 

ment 
servants ) 


(1) Degree of a recog 

Dised University , or 
equivalent qualifica 
tion , 
() About one year ex 

perience /training in 
the application of work 
study techniques , 

or Organisation and 
Methods / Analytical/ 
Statistical/ Operational 
rescarch Techniques , 
in a Government or 
Şemi-Government 
Organisation or a 
concern of repute . 


( Qualificatione relaxable 

at Commission s dis 
cretion in the case of 
candidates otherwise 
well qualificd ). 


Desirable : 


Knowledge of Govern 
ment rules and regu 
lations . 
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in Post and Telagraphs Directorate, 


Whether age & Period of Method of rectt. In case of rcctt, by If D . P . C . Circum 
educational probation whether by direct promotion deputation / exists stances 
qualifications if any rectt, or deputation transfer , gradce from what is its in which 
prescribed for 

transfer & percent- which promotion dcpu - composi - U . P . S . C . 
direct recruits 

age of the vacances tgtion /transfer to be tiọg . is to be 
will apply in the to be filled by 

made 

consulted 
cage of various methods 

in making 
promoteca . 

rectt . 


9 


II 


12 


Not applicable Two 

yCars 


Transfer on deputation : 


A 


: 


By transfer on de- 
putation failing 
which by direct 
recruitment, 


Assistants of the Central 

Secretariat Service 
po9gcssing qualifica 
tlong laid down for 
direct recruito under 
column No. 7 and 
having at least 5 years 
service in the grade. 


Not As 
applicable required 

under the 
Union 
Public 
Service 
Commis 
sion ( Ex 
emption 
from 
Consulta 
tion ) 
Regula 
tions , 1958 


(Period of deputation 
ordinarlly not exceed 
ing 3 years ). 


S , P . ANEAJA , 
Assistant Director -General ( Admn . ) . 
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( संचार विभाग ) 
( डाक - तार बोर्ड ) 


नई दिल्ली , 26 फरवरी , 1971 


जी० एस० प्रार . 511. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद् द्वारा डाक -तार निदेशालय में तकनीकी सहायकों ( कार्य अध्ययन ) 
के पदों पर भर्ती के तरीके का नियमन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; यथा : 


1. लघु शीर्षक लथा पारम्भ ( 1 ) ये नियम डाक-तार निदेशालय ( तकनीकी ) सहायक 
( कार्य अध्ययन ) भर्ती नियमावली, 1970 कहलाएंगे । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन में उनके प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. लागू होना :- - ये नियम इसके साथ संलग्न अनुसूची के कालम 1 में निर्दिष्ट पदों के 
लिए लागू होंगे । 


3. पदों की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमाम : - पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा 
वेतनमान उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 में किये गये उल्लेखानुसार होंगे । 


4. भर्ती का तरीका , मायु सीमा और अन्य योग्यताएं : - उक्त पदों पर भर्ती का तरीका , 
प्राय सीमा , योग्यताएं और इन पदों से सम्बन्धित अन्य बातें उपर्युक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 
तक के कालमों में किए गए उल्लेखानुसार हे गी । 


5 . अयोग्यताएं : -- कोई भी व्यक्ति 


( क ) जिसने किसी एसे पति से विवाह किया है अथवा करने का करारकिया है जिसकी 

पहली पत्नी जीवित है, प्रथया 


( ख ) जिसने , पहली पत्नी जीवित रहते, किसी अन्य महिला से विवाह किया है अथवा 

करने का करार किया है 


उक्त किसी भी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


किन्तु केन्द्रीय सरकार यदि यह संतुष्टि करले कि ऐसे व्यक्ति और विवाह में दूसरे पक्ष पर 
लागू व्यक्तिगत विधि के अन्तर्गत ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं 
तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम के बन्धन से मुमा कर सकती है । 
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- 


- 


IF 


- 


- ... - . 


.. - 


- 


. 


- - . - . . 


6. छूट देने का अधिकार : जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसी छूट देना प्रावश्यक 
या समीचीन है तो यह संबद्ध कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड करके तथा संघ लोक सेवा आयोग 
के साथ परामर्श करके प्रादेश ,वारा किसी भी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों या पदों के सम्बन्ध में इन 
नियमों के किसी भी प्रावधान में छूट दे सकती है । 
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डाक -तार निदेशालय में तकनी की सहायक 


- - -- 


- - 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

संख्या 


वेतनमान चुनाव या सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 

गैर चुनाव के लिए भावश्यक शैक्षिणिक 
. पद प्राय और अन्य योग्यताएं । 


. . . 


. . . 


6 


तकनीकी 
सहायक 


सामान्य रु . 325 - 
केन्द्रीय सेवा 15 - 475 
श्रेणी ॥ , द० रो० 
( अराजपत्रित ) 20 - 575 
अलिपिक 
वर्गीय 


लागू नहीं 30 वर्ष आवश्यक : 

( सरकारी ( i ) किसी मान्यता प्राप्त 
कर्मचारियों विश्वविद्यालय से 
के लिए डिग्री प्राप्त की हो 
छूट ) या इसके समकक्ष 

कोई दूसरी योग्यता 


हो , 


( ii ) किसी सरकारी 

या प्रर्धसरकारी 
संगठन या विख्यात 
संस्था में कार्य प्रध्य 
यन सकनीकों अथवा 
संगठन तथा विधि / 
विश्लेषणात्मक 
सांख्यिकीय / परि 
चालन शोध तक 
नीकों के प्रयोग में 
लगभग एक वर्ष का 
अनुभव / प्रशिक्षण / 
( दूसरी तरह से अच्छी 
योग्यता प्राप्त उम्मीद 
वारों के मामलों में 
योग्यता सम्बन्धी 
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. 


के पद पर भर्ती के सम्बन्ध में नियमावली 


या पदोन्नति प्राप्त यदि कोई भर्ती का तरीका पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय वे 
ब्यक्तियों के मामले परिवीक्षा क्या सीधी भर्ती से स्थानान्तरण द्वारा पदोन्नति परिस्थितियों 
में सीधी भर्ती के अवधि हो है अथवा प्रति - भर्ती की हालत में समिति है तो जिनमें भर्ती 
लिएनिर्धारित प्रायु 

नियुक्ति / स्थाना - ये ग्रेड जिनसे पदो- उसका गठन करने के लिए 
और शैक्षापिक 

न्तरण द्वारा है प्रति / प्रतिनियुक्ति । / किस प्रकार संघ लोक 
योग्यताएं लाग 

और अन्य तरीकों स्थानान्तरण का है सेवा आयोग 
होंगी से भरे जाने वाले होना है । 

का परामर्श 
रिक्त स्थानों का 

लिया जाना 
प्रतिशत 


89 __ 10 


12 


13 


लाग नहीं 


दो वर्ष प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर लागू नहीं जैसा कि संघ 
पर स्थानान्तरण स्थानान्तरण 

लोक सेवा 
द्वारा अन्यथा संख्या 7 के कालम 

आयोग (परा 
सीधी भर्ती से अन्तर्गत सीधी भर्ती 

मर्श से छूट ) 
के लिए उल्लिखित 

विनियमावली 
· योग्यतायें रखने वाले 

1958 के 
और पदक्रम में 

अन्तर्गत 
कम से कम 5 वर्ष 

आवश्यक है । 
की सेवा वाले 
केन्द्रीय सचिवा 
लय सेवा के सहा 
यक ( साधारणतया 
प्रतिनियुक्ति की 
अवधि 3 वर्ष से 
बढ़कर नहीं है ) 
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छूट देना आयोग 
के स्वविवेक पर है । 
वांछनीय : - - 
सरकारी नियमावली 
तया विनियमावली 
का ज्ञान । 


SEC. 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA : APRIL. 10, 1971/ CHAITRA 20, 1893 


1417 


10 


11 


12 


13 


[ संख्या 5- 2/ 68-प्रशासन 

सत्यपाल अनेजा. 
सहायक महानिदेशक ( प्रशासन ) । 
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PLANNING COMMISSION 

* New Delhi, the 27 th January 1971 
G . S .R . 512 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Senior Carpenter and Junior Carpenter 
in the Planning Commission , namely : 


1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Planning 
Commission ( Serior Carpenter and Junior Carpenter ) Re Tuitnent Rules, 1970 . 


on 


the 


date of their publication in the 


(2 ) They shall come into force 
Oncial Gazette , 


2 . Appleation . These rules shall apply for recruitment to the posts specified 
In column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3. Number of posts, their classification and scales of pay .- - The number of the 
said posts, their classification and the scales of pay attached thereto shall be 
as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recrultment, age limit and educational and othor quallfications 
otc . — The method of recruitment, age limit , qualifcations and other matters relat 
ing to the sald posts shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule 
aforesaid . 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of persons belonging to the Scheduled Castes or Scheduled 
Tribes and other special category of persons in accordance with the orders issued 
from time to time by the Central Government. 


5. Disqualification . — No person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living, or 


(b ) who, having a spouse living has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to any of the said 
posts: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for sa 
doing exempt any person from the operation of this rule. 
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6. Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessóry or expedient so to do , it may , by order for reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any clause 
or category of persons/ posts. 


1420 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 10 , 1971 / CHAITRA 20 , 1893 [PART II — 


menn 


SCHE 


Recruitment Rules for the posts of Senior Carpenter & Junior Carpenter , in the 


Designation of No . of Classic 

the post posts fication 


Scale of pay Whether Age 

selection limit for 
or non direct 
selection recruit 
post 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits . 


Senlor Carpenter 


25 years 


Essential : 


years 
Саг. 


General Rs. 125 — 3 Non - 
Central 131 - --4 - - 155 selection 
Service , 
Class III , 
non 
Ministerial 
(Non 
gazetted ) 


Should have 5 
cxperience in 

pentary . 
Desirable : 
Middlc Pasc . 


Junjor Carpenter 


Not 
applicable 


25 years 


Essential : 


2 General Rs. 1103 

Central 131, 
Service 
Class III 
Non 
Ministerial 
( non 
gazetted ) 


Proficiency in Car 

pentary and experi 
ence of 3 years in the 
trade. 


Desirahle : 


Middle Pass. 
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- - - 


- 


- 


L 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


DILE 


Planning Commission . 


Whcthcr agc & Period of Method of recruit - In case of recruitment If D .P . C . Circum 
Educational probation ment whether by by promotion grades exists for stances 
qualifications trial, if direct recruitment or for which promotion is recruit- in which 
prescribed for by promotion and 

to be made. ment by U . P . S . C . 
direct recruits percentage of vacan 

promo- is to be 
will apply in cles to be filled by 

tion its consulted 
the case of various methode 

composi- in making 
promotcts . . 

tion , recruit 

ment. 


8 


IO 


II 


12 


13 


Not applicable 2 years 


By promotion , failing Promotion from the grade Class III Not 
which by direct re- of Junior Carpenter D .P . C . applicable 

with three years, Ber 
vice in the grade. 


it . 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not Not 
applicablo applicabic 


By direct recruit- 
ment, failing which 
by transfer of per 
sons holding simi 
lar or equivalent 
posts in Central 
Govt. Offices and 
possessing quali 
fications specificd 
in Column 7 . 


[No. Arlinn , III / 4 ( 4 ) / 68. ) 

S . KAUR , Under Secy . 
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योजना आयोग 


नई दिल्ली , 27 जनवरी, 1971 

अधिसूबना 
जो० एस० प्रार . 512.---- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए योजना आयोग मे ज्येष्ठ काष्ठकार और कनिष्ठ काष्ठकार के पदो 
पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद् द्वारा बनाते है , अर्थात् - - 
1. क्षित नाम मोर प्रारम्भ --( 1 ) ये नियम योजना आयोग ( ज्येष्ठ काष्ठकार और 

कनिष्ठ काष्ठकार ) भर्ती नियम, 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. लागू होना : - ये नियम इमके उपाबर अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदो को 
भागू होगे । 

3. पद संख्या उनका बगीकरण और वेतनमान : - - उक्त पदो की सख्या , उनका वर्गीकरण 
और उनके वेतनमान वे होगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

4 भो पति, सोस। पोर शैमा पोर प्रम्य पईनाएं प्रादि : - उक्न पदो 
पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा प्रर्हताए और उनसे सम्बन्धित अन्य बाते वे होगी जो उपर्युक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है : --- 

परन्तु सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो की बाबत विहित 
अधितम प्रायु -सोमा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार, किसी 
भी अनुसूचित जाति या अनसूचित जन- जाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध मे 
शिथिल की जा सकेगी । 


निरर्हता -- वह व्यक्ति - - 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया 
है , या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 
किया है, सेवा मे नियुक्ति का पात्र नही होगा : 


पर यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 

के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अन शेय है और ऐसा प्रादेश देने के 
लिए अन्य प्राधार हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 
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... 5. शिथिल करने को शक्ति: - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना मावश्यक 
या समोचीन है वहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध 
को , किसी वर्ग या प्रवर्त के व्यक्तियों या पदों की बाबत , पादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 
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अनु 
योजना प्रायोग में ज्येष्ठ काष्ठकार और कनिष्ठ काष्ठकार 


पद का 
नाम 


पदों की वर्गीकरण वेतनमान ययन पद सीधे भर्ती सीधे भर्ती किए जाने 
संख्या 

अथवा किये वाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन जाने वाले शैक्षिक और अन्य 
पद व्यक्तियों पहनाएं 

के लिए प्राय 


अचयन 


25 वर्ष 


ज्येष्ठ - -- 
काष्ठकार 


1 साधारण 125 - 3 - 

केन्द्रीय सेवा 131 -- - -- 
वर्ग 3, 155 रु . 
अननु सचिवीय 
( अराज - 

परित ) 


आवश्यक : 
काष्ठकारी में 5 वर्ष का 

अनुभव होना 
चाहिए । 


वांछनीय : 
मिडिल पास । 


कनिष्ठ --- 
काष्ठकार 


2 साधारण 110 - 3-- लागू नहीं 25 वर्ष अावश्यक : 
केन्द्रीय सेवा , 131 रु० होता 

काष्ठकारी में प्रवीणता 
वर्ग 3, 

और व्यवसाय में 3 
भननुसषिधीय 

वर्ष का अनुभव हो । 
( अराजपत्रित ) 

बांछनीय : 

मिडिल पास । 


SEC. 3 (1 ) ] THE GAZETTE OF INDIA . APRIL 10 , 1971/ CHAITRA 20 , 1893 


1425 


सूची 


के पदो पर भर्ती नियम 


मीधे भर्ती किये परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति प्रोन्नति द्वारा भी यदि विभागीय भर्ती करन 
जाने वाले व्यक्तियो अवधि यदि भर्ती सीधे होगी की दशा में प्रोन्नति में किन परि 
के लिए विहित प्राय कोई हो या प्रोन्नति द्वारा वे श्रेणिया जिनमें ममिति है तो स्थितियों में 
और शैक्षिक अर्हताए 

या स्थानान्तरण प्रोन्नति की जानी उसकी मघ लोक 
प्रोन्नति की दशा द्वारा तथा विभिन्न है 

सरचना संवा प्रयोग 
मे लागू होगी या पद्धतियो वाग 

से परामर्श 
भरी जाने वाली 

किया जाएगा 
रिक्तियो का 
प्रतिशत । 


नहीं 


10 


11 


12 


13 


लाग नही होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा , कनिष्ठ काष्ठकार वर्ग 3 लाग नही 
जिसके न हो श्रेणी मे से प्रोन्नति विभागीय होता 
सकने पर सीधी द्वारा जिनकी श्रेणी प्रोन्नति 
भर्ती द्वारा में 3 वर्ष की समिति 

सेवा हो । 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष सीधी भर्ती बाग लाग नहीं होता लाग नहीं लाग नही 
जिसके न हो 

होता होला 
सकने पर उन 
व्यक्तियों के 
स्थानान्तरण द्वारा 
जो केन्द्रीय सर 
कारी दफ्तरो मे 
समरूप या सम 
तुल्य पदो के 
धारक हो और 
स्तम्भ 7 में त्रि 
निर्दिष्ट अर्हताए 
रखते हों । 


[ संख्या फा . 4 ( 4 )/ 68 -- प्रशासन - 3 ] 
श्रीमती एस . कौर, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

(Department of Rehabilitation ) 

(Office of the Chief Settlement Commissloner ) 
G . S . R , 6 .13 . - In exercise of the powers conferred by Section 40 of the Dis 
placed Persons ( Compensation & Rehabilitation) Act, 1954 ( 44 of 1954 ) , the Central 
Government hereby make the following rules further to amend the Displaced 
Per - ons (Compensation and Rehabilitation ) Rules, 1955 , namely : 

1 . These rules may be called the Displaced Persons (Compensation & Rehabill 
tation ) Amendment Rules , 1970 . 

2. They shall come into force on the date of their publication in the Omctal 
Gazette. 

3. In the Displaced Persons ( Compensation and Rehabilitation ) Rules. 1955, to 
sub -rule ( 4 ) of Rule 54 , the following proviso shall be added, namely : -- 
" Provided further that where such cash upto Rs. 2 ,000 has already been 

paid under sub - rule ( 4 ) of rule 54 , and subsequently on enhancement 
of the clasın etc ., additional compensation becomes payable and is 
within the range of Rs. 2 , 000 , each may be paid upto Rs. 2 ,000 towards 
additional compensailon , notwithstanding the earlier cash payment, 
etc. " 

Amendment No . LXXXVIII . 
[ NO. 1 ( 5 ) / 87 - 

L R . ] 
W . G . PATHAK , Jt. Secy . 


A 


अम, रोषणार , तमा पुनर्वास कामय 

( पुनर्गर्स विमाप ) 
मुख्य बोगस्त पायुक्त का कार्यालय 

नई दिल्ली , 25 सितम्बर 1970 
जी०एस०प्रार०513.-. -विस्थापित व्यक्ति ( प्रतिकर तथा पुनर्वास ) अधिनियम, 1954 ( 1954 
की 44 ) को धारा 40 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 
विस्थापित व्यक्ति ( प्रतिकर तथा पुनर्वास ) नियम 195 5 में निम्नलिखित और संशोधन करती है : 

( 1 ) इन नियमों को विस्थापित व्यक्ति ( प्रतिकर तथा पुनर्वास ) सशोधन नियम , 1970 
कहा जायेगा । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू माने जायेंगे । 
( 3 ) विस्थापित व्यक्ति ( प्रतिकर तथा पुनास ) नियम 1955 के नियम 54 के उपनियम , 

( 4 ) के साथ निम्नलिखित परन्सुफ जोड़ा जाये : 
“ पर और भी कोजहां कहीं, 2, 000 रुपये की नकदी का भुगतान पहले ही नियम 54 

के उपनियम ( 4 ) के अन्तर्गत किया जा चुका हो और बाद में दावे इत्यादि 
की रकम में वृद्धि होने पर औरमुआवजा देय हो जाता है और जो 2, 000 रुपये 
की सीमा के अन्तर्गत हो तो पूर्व नकद भुगतान इत्यादि के होते हुए भी अतिरिक्त 
मुभावजे के मामले में 2, 000 रुपये तक नकद भुगतान किया जा सकता है । " 

( सशोधन सरूपा LXXXVIII ) 
[ सं० फा० 1 ( 5 ) / 67 - एल० आर० ] 

वा० ग० पाठक , 
संयुक्त सचिव । 
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( श्रा और रोजगार विभाग ) 

नई दिल्ली, 11 नवम्बर, 1970 
सा , का०नि० 1981. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करत हुए, लोह अयस्क खान श्रम कल्याण, निधि संगठन ( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 
1967 में संशोधन करन के लिय एतदद्वारा निम्नलिखत नियम बनाते हैं , अर्थात :-- - 

1. ( 1) ये नियम लोह अयस्क खान श्रम कल्याण निधि संगठन ( र्ग 2 पद ) भर्ती ( संशो 
धन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( । ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 

2. लोह अयस्क खान श्रम कल्याण निधि संगठन ( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1967 की 
अनुसूची में “लेखा अधिकारी, लोह अयस्क खान श्रम कल्याण निधि , उड़ीसा और संघ राज्यक्षेत्र गोवा , 
दमण और दीव " पद से संबंधित मद 2 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के प्रश्चात निम्नलिखित जोडा 
जाएगा , अर्थात् : 
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सहायक इंजीनियर,तीन साधारण 350 - 25 - 500 चयन 30 वर्ष और प्रायःयक : 
लोन अयस्क खान केन्द्रीय सेवा 30 - 590८० 

उससे कम किसी मान्यता 
श्रम कल्याण निधि , वर्ग 2 राज- रो० - 30 - 80040 ( सरकारी प्रात विश्वविद्या 
मध्य प्रदेश , मैसूर पत्रित अनुन - रो० - 30 - 830 - . सेवकों के लिए लय की सिविल 
और संघ राज्य सचिषीय 35 - 900 रु० शिथिल की . इंजीनियरी में 
क्षेत्र गोवा दमण 

जा सकगी ) उपाधि या उसके 
और दीव 

समतुल्य ( अन्य 
था सुअजित अभ्य 
थियों की दशा में 
अर्हताएं आयोग 
विवकानुसार शि 
थिल की ज 
सफेंगी ) 


बांछनीय : 
भवनों के संनि 
र्माण का अनुभव । 


- . .. . 


- 


. .- 


- . . - - 


- 
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- .. . 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- . .. 


~ - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


. .. 


- 


. 


- - 


, 


- 


. 


. . 


- 


- 


- 


- . 


. 


- 


- 


- -- - 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


12. 


13 


नहीं 


दो वर्ष 33 - - 1 - 3 प्रति- प्रोन्नति 

वर्ग 2 विभागी जैसा संघ 
शत प्रोन्नति द्वारा , प्रोवरसियर , जिसने ग्रेड में प्रोन्नति समिति लोक सेवा 
68- 2/ 3 प्रतिशत नियमित आधार परनियुक्ति 

प्रायोग 
प्रोमियक्ति पर के पश्चात् उस ग्रेड में दस वर्ष 

परामर्श से छुट ) 
स्थानान्तरण द्वारा तक सेवा को हो । 

विनियम , 
जिसके न हो सकने स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति 

1958 के 
पर सीधी भर्ती केन्द्रीय या राज्य सर 

अधीन अपे- . 
द्वारा । कारों से सहायक इंजीनियर 

शिक्षत हो । 
जिसके न हो सकने पर प्रोवर 
सियर, जिन्होंने इस रूप में 
दस वर्ष तक सेवा की हो ( सा 
मान्यत : प्रतिनियुक्ति की 
अवधि तीन वर्ष से अधिक न 
हो ) 


- - . 


- ..- 


. - - 


. -. - - . । 


- .. 


[ सं०एफ० 1201 8/ 6/ 70- एम - 3 ] 


सी० पार नायर , प्रवर सविन । 
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MINISTRY OF SUPPLY 

New Delhi, the 19th March 1971 
G . S . R . 514. - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and in supersession of the rules relating to the recruitment to 
the post of Assistant Director Administration (Grade I and II ) in the Regional 
Omices of the Directorate General of Supplies and Disposals published with the 
notification of the government of India in the Ministry of Works, Housing and 
Supply No. G . S . R , 214 , dated the 15th March , 1958 , the President hereby makes 
the following rules, namely : - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Assistant Director (Administration ) 
(Grade I and Grade II) in the Regional Offices of the Directorate General of 
Supplies and Disposals Recruitment Rules, 1971. 


in 


the 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication 
Omcial Gazette . 


2. Application -- These rules shall apply , to the posts specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed . 


3 . Number of posts , classification and scales of pay. - The number of posts , their 
classification and the scales of pay attached thereto , shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. — The method of 
recruitment, age Umit, qualifications and other matters relating to the said posts 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may 

be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in accord 
ance with the general orders of the Central Government Issued from 
time to time , 


5 . Disqualifcntiong . – No person , 


(0 ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

& spouse flving , or 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to any of the said 
posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for so 
dolng, exempt any person from the operation of this rule , 
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6 . Power to relax . — Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient so to do, it may, by order for reasons to be recorded 
in writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of per 
sons / post , 
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ANNEX 
Recruitment Rules for the posts of Assistant Director of Administration (Grade 1 ID). 


Name of the post No. of Classi- 

Posts Acation 


Scalc of pa . Whether 

selection 
post or 
non 
selection 
pont 


Age Educational and other 
limit qualifications required 
for direct in the case of Direct 
recruits 

recruity 


Tot 


Selection 
post . 


Not 
applicable 


Not applicable . 


I, Assistant 
Director 
(Administra 
tion ) 
(Grade I) . 


2 General 

Central 
Service 
Class I 
Gazetted 


Rs. 400 
400 - 450 — 
30 - 600 
35 – 670 
EB - 35 


950 . 


2 . Assistant 

Director 
(Adminis 
tration ) 
(Grade II ) 


5 Gancral Rs. 400 --- 25 Selection Below 

Central 500 - 30 – post. 35 years 
Servicc 680 . 
Class II 
Gazetted 
Ministerial 


(1) Degree of a recog 

nised University O .I 
equivalent, 


(ii) About 3 years ad 

mninistrative or mana 
gerial experience in 
a Government or 
commercial organis 
ation of repute . 
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URB 


in the Regional Offices of the Directorate General of Supplies & Disposals, 


Whether age Period of Method of recrult - In case of recruitment If a De- Circum 
and educational probation ment whether by by promotion transfer , part - stances 
qualifications if any. direct rectt. or by grades from which mental in which 
prescribed for 

promotion or transfer promotion to be made Promotion Union 
the direct & percentage of the 

Commit- Public 
tecruits will vacancies to be filled 

tee exists Service 
apply in the by various methods . 

what is its Commiss 
CLSC of pro 

composition lon is to bo 
motco . 

consulted 
in making 
recruit 
mçnt 


8 


9 


IO 


II 


12 


13 


Not applicable 2 years 


By promotion . 


Agsistant Diroctor 
( Administration ) 

(Grade IT) . 


Class 1 
D . P . C . 


As 
requlrod 
under the 
Union 
Public 
Service 
Commts 
sion ( Ex 
amption 
from con 
sultadion 
Regule 
tions, 
1958 . 


Not applicable 


3 yaan 


By promotion failing Superintendent In Re- Class II 

which by direct glonal Offices , who hold D . P . C . 
recruitment 

å len on a permanent 
post in those offices , 
with at least 3 years 
service in the grade of 
Superintendents . 


As 
required 
under the 
Union 
Public 
Service 
Commt 
selon (RI 
cmption 
from con 
gultation ) 
Regula 
tlons, 1938 


[No. 30 / 35/ 70 -FSI. ) 
V . RADHAKRISHNAN , Under Secy . 
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पूति मंत्रालय 


नई दिल्ली , 19 मार्च, 1971 


जी० एस० प्रार . 514. --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए पूर्ति और निपटान महानिदेशालय के प्रादेशिक कार्यालयों में सहायक निदेशक 
प्रशासन ( ग्रेड - 1 और ग्रेड 2) के पदों से संबंधित भर्ती नियमों , जो भारत सरकार के निर्माण, 
पायास और पूर्ति मंत्रालय की तारीख 15 मार्च, 1958 की अधिसूचना संख्या जी०एस०प्रार० 214 
मे प्रकाशित हुए थे, के अधिक्रमण में, राष्ट्रपति एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 

1. ( 1 ) ये नियम पूर्ति और निपटान महानिदेशालय के प्रादेशिक कार्यालयों में सहायक 
निदेशक ( प्रशासन ) (ग्रेड - 1 और ग्रेड -2 ) भर्ती नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
___ 2. लागू होना : - ये नियम एतुपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदों पर लागू 


होगें । 


3. पौं को संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान: -- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण उनसे 
संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पसति, प्रायु सीमा और अन्य महंताएं : - भर्ती की पद्धति , मायु सीमा, महंताए 
मोर तत्सम्बन्धी अन्य बातें वे होंगी , जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किए गये सामान्य प्रादेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य विशिष्ट वर्गों से सम्बन्धित उम्मीदवारों के 
मामलों में सीधी भर्ती के लिए उक्त अनुसूची मेनिर्धारित अधिकतम प्रायु-सीमा में छूट दी जा सकेगी । 


5. निरहंताएं : - कोई भी व्यक्ति 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता है जिसकी पत्नी /पति जीवित है; या 
( ख ) जो अपने पति पत्नी के जीवित रहते हुए विवाह करता है, उक्त पद पर नियुक्ति 

___ का पान नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसे व्यक्ति पर, या जिससे विवाह किया 
गया है उस व्यक्ति पर लागू होने वाले निजी कानून के अन्तर्गत ऐसे विवाह की अनुमति है और पैसा 
करने के अन्य प्राधार हैं , तो वह इस नियम के प्रवर्तन से किसी भी व्यक्ति को छूट थे सकती है । 
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6. शिथिल करने की शक्ति : -~-जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक 
या उचित है, वहां संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से और लिखित कारणों के आधार पर प्रादेश 
द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से सम्बन्धित व्यक्तियों / पदों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छुट दे 
सकती है । 


1436 


THE GAZETTE OF INDIA: APRIL 10, 1971 / CHAITRA 20, 1893 [ PART II 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


पति और निपटान महानिदेशालय के प्रादेशिक कार्यालयों में सहायक निदेशक प्रशासन 


पद का नाम 


पदों वर्गीकरण 


वेतनमान प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों 

पद या वालों के लिए के लिए शैक्षणिक 
अप्रवरण आयु सीमा और अन्य अपेक्षित 
पद 

योग्यताएं 


सं . 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


लागू नहीं होता 


1. सहायक निदेशक 2 सामान्य 400- 400 - प्रवरण लागू नही 

( प्रशासन ) केन्द्रीय सेवा 450 - 30 - पद होता 
( ग्रेड 1 ) श्रेणी1 600 - 35 -- 

राजपत्रित 670 दरो० 

35 - 950 
5 . 


2. सहायक निदेशक 

( प्रशासन ) 


( प्रेड 2 ) 


सामान्य 400 - 25 - प्रवरण 35 वर्ष 
केन्द्रीय सेवा 500 - 30 - पद से कम 
श्रेणी2 88010 
राजपत्रित 
लिपिकवर्गीय 


( 1 ) फिसी मान्यता 

प्राप्त विश्व 
विद्यालय की 
रिमी अथवा 

समकक्ष योग्यता 
( 2 )किसी सरकारी 

अथवा प्रसिस 
वाणिज्यिक 
संगठन मै लगभग 
3 वर्ष का 
प्रशासनिक 
प्रथषा प्रयन्धक 
मनुभव । 
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बन्ध 


( ग्रेड 1 और 2 ) के पदों को भर्तीनियम 


क्या सीधी भर्ती परि - भर्ती की पद्धति प्रोन्नति / अन्तरण यदि विभागीय परिस्थि 
वालों के लिए वीक्षा क्या भी सीधी द्वारा होने वाली प्रोन्नति समिति तिया 
विहित पाय और की होगी या प्रोन्नति भर्ती की दशा में विद्यमान है तो जिन में भर्ती 
शैक्षणिक अर्हताएं काला- द्वारा या अन्तरण प्रोन्नति जिस ग्रेड उसकी संरचना पारने में संघ 
प्रोन्नतों की दशा वधि द्वारा तथा विभिन्न से की जाती है क्या है लोष सेवा 
मैं लाग होंगी यदि कोई पद्धतियों द्वारा भरी 

आयोग से 
जाने वाली रिक्तियों 

परामर्शकिया 
की प्रतिशतता 

जाना है 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा 


सहायक निदेशक श्रेणी 1 
( प्रशासन ) ( ग्रेड विभागीय 

प्रोन्नति 
समिति 


जैसा कि संघ 
लोक सेवा 
मायोग 
( परामर्श से 
छूट ) विनि 
यम , 1958 
में अपेक्षित 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा यह प्रादेशिक कार्यालयों श्रेणी 2 

न होने पर सीधी में अधीक्षक जिनका विभागीय 
भर्तीद्वारा इन कार्यालयों में प्रोन्नति 

स्थायी पद पर समिति 
लियन है और जिस 
ने अधीक्षक के ग्रेड 
में कम से कम 3 
वर्ष सेवा कर ली हो । 


जैसा कि संघ 
लोक सेवा 
प्रायोग 
( परामर्श से 
छट ) विनि 
यम , 1958 
में अपेक्षित 


[ सं , 30/ 3570 - थापना - 1 ] 

वो० राबाकृष्णन , अवर सचित्र । 
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MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE, COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

CO - OPERATION 
(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 20th March 1971 
G . S . R . 515 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Corstitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Nariyal Vikas Nideshalaya (Directorate of Coconut Development) 
( Class III and IV pusts ) Recruitment Rules, 1968 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Narlyal Vikas Nideshalaya (Directorate 
of Coconut Development) (Class III and Class IV posts ) Recruitment (Amendment) 
Rules , 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the O cial 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Nariyal Vika s Nideghalaya (Directorate of Coconut 
Development) (Class III and IV posts ) Recruitment Rules, 1988 , after serial No . 
14 and the entries relating thereto , the following serial number and entries shall 
be inserted ; namely : 


Statement showing the recruitment Rules for Mali (Class IV Post) in the Directorate of 


Sl. Namo of post No. of Claggi- 
No . per 

post fication 


Scale of pay Whether 

selection 
post or 
Non 
Selection 
post 


Age 
limit for 
direct 
rocults 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits 


17. 


Mali 


I 


25 years 


Essential : 


G :neral 
Central 
Service 
Class IV 
Non 
Gazetted 


Rs. 70 — 1 — Not 
80 - EB - Impplicable 
- 85. 


I. Primary School 

standard . 
2 . Ability to do 
manual labour of 
agricultural nature . 
Desitable : 


I. Experience in garden 

work . 


2 . Knowledge of bud 
ding., grafting and other 
methods of vegetativo 
propagation of plants. 
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- . - . - . - . - - - .. 


uur 


Coconut Dovelopment, Ernakulam . 


Whether age & Period of Method of rectt. In case of rectt, pro - If a DPC . Circum 
educational Probation whether by direct modon deputation ) exists , stances 
qualifications if any rectt. or by promo- transfer , grades from what is its in which 
prescribed for 

tion or deputation , which Pr motion dcpu - composi- U . P . S . C . 
direct recruits 

transfer & per tation transfer to be tion is to be 
will apply la centage of the vacan - mnade 

consulted 
the case of cics to be filled by 

in making 
promotees various methods , 

recruit 
ment 


10 


II 


12 


13 


14 


Not applicable 2 years 


By direct recruit . 
ment, failing which 
by transfer from 
other ofilces . 


Transfer will be per Not Not 
mltted to persons work - applicable applicable 
ing in similar or equiva 
lent grade in a Central 
Government Ofice , 


(No. 3- 49 / 87- C .A . I. ) 
J . S. UPPAL , Dy . Secy . 


BCAM 


.. . .. 
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खाध, कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 20 मार्च 1971 
एस० पी० 515. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद, 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हए , नारियल विकास निदेशालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 में 
और पागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : - - 
1. ( 1 ) ये नियम नारियल विकास निदेशालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 ) पद भर्ती ( संशोधन ) 

नियम 1971 कहे जा सकेंगे । 
( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. नारियल विकास निदेशालय (वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम, 1968 की अनुसूची 
में कम पंख्या 14 और तत्सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियो 
अन्तःस्थापित की जाएंगी , अर्थात 


मनुसूची 


नारियल विकासनिदेशालय ,एर्नाकुलम में माली ( वर्ग 4 पद ) के लिए भर्तीनियमों को 

दर्शाने वाला विवरण 


क्रम पद का नाम : पदों की 

संख्या 


वर्गीकरण 


सं . 


वेतनमान चयन पद सीधे भर्तीफिए 
अथवा अचयन जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए भायु 
सीमा 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


I 


- 


17 माली 


25 वर्ष 


साधारण 70 - 1 - 80 - लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा द . रो० 1 - 85 होता 
वर्ग 4 अराज- रु . 
पत्रित 
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सीधेभरजाने वाले पक्तियों के सी भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की 
लिए अमेक्षिा गंभित और अन्य पाई जाएं लिए विहित आयु और शैक्षिक अर्हताएं कालावधि , यदि 

प्रोन्नति की दशा में लागू होंगी या नहीं कोई हो 


8 


9 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


म . वश्यक : 
1 प्राइमरी स्कूल स्तर । 
2 कृषि सम्बन्धित शारीरिक श्रम करने 

की क्षमता । 


पांछनीय : 


1 उद्यान कार्य में अनुभव । 
2 चश्मा चढ़ाने , कलम बांधने पौर 
पौधों के फायिक प्रवर्धन की अन्य 
रीतियों का शान । 


की को पति/मर्जी सीधे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थाना- यदि भर्ती करने में फिन 
होगी या प्रोन्नति द्वारा या न्तरणद्वारा भर्ती की दशा में विभागीय परिस्थितियों में संघ 
प्रतिनियक्ति / स्थानान्तरण वे श्रेणियो जिनसे प्रोन्नति / प्रोन्नति समिति लोक सेवा प्रायोग से 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण है तो उसकी परामर्श किया जाएगा 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों किया जाएगा 

संरचना 
का प्रतिशत । 


- 


11 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


सीधे भी द्वारा जिसके न हो स्थानान्तरण केन्द्रीय सरकार लागू नहीं 

सफने पर अन्य कार्यालयों के कार्यालय में समरूप या होता 
से स्थानान्तरण द्वारा । समतुल्य श्रेणी में कार्य कर 

रहे व्यक्तियों से होगा । 


[ संख्या 3- 49/ 67 -सी० ए० I ] 


जे० एस० उप्पल , उप - सक्वि । 
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. - . - . 


. 


- - - -- - .... 


- - . 


. 


( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 29 जुलाई , 1969 
जी० एस० प्रार० 1944.- -संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति प्रादेशिक कार्यालय , कपास विकास ( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती नियम 
1968 को और आगे संशोधित करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. ( 1) ये नियम प्रादेशिक कार्यालय , विकास ( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम, 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत हो जायेंगे । 


प्रादेशिक कार्यालय विकास ( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती नियम, 1968 की अनुसूधी की क्रम 
संख्या 16 और उससे सम्बद्ध प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्याएं और प्रविष्टियां 
मन्तःस्थापित की जायेंगी, अर्थात : 


क्रम 


पद का नाम 


पदों की वर्गीकरण 
सख्या 


वेतनमान 


प्रवरण 
पद अथवा 
मप्रवरण 


सीधी भर्ती 
वालों के 
लिए प्रायु 
सीमा 


पद 


23456 


17 कनिष्ठ लेखापाल 


30 वर्ष से 
अनधिक 


साधारण 180 - 10 - 280 - प्रवरण 
केन्द्रीय सवा ६० रो० - 15 
वर्ग 3 440 रु० 
पराजपत्रित 
अनुसचिवीय 


SEC . 3 ( i) 1 THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 10 , 1971/ CHAITRA 20 , 1893 


1843 


सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित 
शैक्षणिक और अन्य अर्हताएं 


क्या सीधी भर्ती वालों 
के लिए प्राय और 
शैक्षणिक अर्हताएं 
प्रोन्नतों या अन्तरि 
तियों की दशा में 
लाग होंगी 


परिवीक्षा की कालावधि 
यदि कोई हो 


10 


नहीं 


दो वर्ष 


17. ( 1 ) मान्यता प्रा त विश्वविद्यालय / 

संस्था से वाणिज्य में डिग्री या 
लेखाविधि में डिप्लोमा या 

समतुल्य । 
( 2) सरकारी प्रर्व सरकारी कार्या 

लय /संगठन में लेखा कार्य का 
तीन वर्ष का अनुभव 


भर्ती की पयति , क्या भर्ती सीधी प्रोन्नति अन्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय वे परिस्थितियां 

होगी या प्रोन्नति द्वारा या की दशा में वे श्रेणिया प्रोप्रति समिति जिनमें भर्ती करने 
प्रतिनियुक्ति अन्तरण द्वारा जिनसे प्रोन्नति , अन्तरण । विद्यमान है में संघ लोक सेवा 
होगी तथा विभिन्न पद्धतियों किया जाना है । तो उसकी मायोग से परा 
द्वारा भरो जाने वाली 

संरचना क्या मर्श किया जाना 
रिक्तियों की प्रतिशतता । 


11 


12 


13 


14 


14 


17 पदोन्नति द्वारा, जिसके न उच्च श्रेणी लिपिकों में से विभागीय लागू नहीं होता 

हो सकने पर सीधी भर्ती जिनको लेखा कार्य में प्रोन्नति 
द्वारा । 

कम से कम 3 वर्ष के समिति ( वर्ग 
अनुभव के साथ उस 3 ) 
ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा 
हो प्रोन्नति द्वारा । 
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30 वर्ष से 
अनधिक 


18 लेखापाल ( उपकर ) एक साधारण 270 - 15 - 435 - लागू 

केन्द्रीय सेवा ६० रो० - 20 - महीं 

वर्ग 3 535 रु . होता । 
मराजपत्रित 
( अनुसचिवीय ) 


वो वर्ष 


18. पारश्यक 
( 1 ) मान्यता प्रात विश्वविद्यालय / लागू नहीं होता 

संस्था से वाणिज्य में डिग्री या 
मेखाविधि में डिप्लोमा या 

समतुल्य । 
( 2 ) सरकारी / पर्वसरकारी कार्या 

लय / संगठम में लेखा कार्य का 
तीन वर्ष का अनुभव । 


11 


12 


13 


18. सीधी भर्ती द्वारा । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं लागू नहीं होता । 
होता । 


_ _ _ 


- - - 


[ संख्या 10 - 62 / 68 -सी० ए० 2/ ई०ई० - 3] 

पी० के० मुखर्जी, अवर सचिव । 
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जी० एस . पार० 1945 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति तिलहन विकास प्रादेशिक कार्यालय , (वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती नियम , 
1967 को और आगे संशोधित करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित नियम बताते हैं, अर्थात् : --- 


1. (1 ) ये नियम तिलहन विकास प्रादेशिक कार्यालय (वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती 

(संशोधन ) नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 


2. तिलहन विकास प्रादेशिक कार्यालय ( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती नियम , 1967 


में - - 


( i ) नियम 6 के पश्चात निम्नलिखित नियम अन्तः स्थापित किया जाएगा 
अर्थात् : - - 


17. शिथिल करने की शक्तिः - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना भाव 

श्यक या समोचीन है , वहां वह उन कारणों से जो लखबद्ध किये जायेंग , प्रादेश 
द्वारा व्यकिायों या पदों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबंधों 
में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । " 


( i ) अनुसूची की क्रम संख्या 15 और उस से संबद्ध प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

क्रम संख्याय और प्रविष्टियों अन्तःस्थापित की जायेंगी , अर्थात 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


श्रम पद का 
संख्या नाम 


परों को 
संख्या 


प्रवरण पद सीधी भर्ती 
अथवा अप्र- वालों के लिय 
वरण पद मायु सीमा 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


16. रखवाल (केयर- एक 


30 वर्ष से 
अनधिक 


देकर ) 


साधारण 210 - 10 - 290 - लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा 15 - 320-६० होता 
वर्ग 3 भराज- रो० - 15 - 425 
पवित ( अनू - १० 
सचिवीय ) 


. 


. . 
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- - - - - - - - - - - - -- - -- - . - - 
सीधी भर्ती वालों के लिये अपेक्षित और क्या सीधी भर्ती वालों के लिये परिवीक्षा की कालावधि , 
अन्य अर्हताएं 

विहित प्रायु और शक्षिक यदि कोई हो 
अईसा प्रोन्नतों या अन्तरि 
तीयों की दशा में लागू होंगी 


10 


- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 


16. प्र .बश्यक 
( क ) मैटिकूलेशन या समतुल्य 

अर्हता । 


2 वर्ष 


( ख ) मान्यता प्राप्त तकनीकी सं - लागू नहीं होता 

संस्था से सिविल इंजीनियरी 
या विद्युत इंजीनियरी या 
सफाई इंजीनियरी में डिप्लोमा 
या प्रमाण-पत्र प्राप्त किया हुमा 

होना चाहिये । 
( ग ) सरकारी कार्यालय या प्राई 

बेट / पंब्लिक सक्टर उपक्रम 
या कानूनी या स्वायत्त निकाय 
रखवाल या किसी अन्य सम 
सुल्य पद पर कम से कम 3 वर्ष 

का अनुभव होना चाहिये । 
बांछनीय - - 
स्वतंत्र रूप से पन्न - व्यवहार करने 
की योग्यता । 


भर्ती की पद्धति, क्या भर्ती सीधी होगी या प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / अन्तरण द्वारा भर्ती 
या प्रतिमियक्ति या अन्तरण द्वारा होगी तथा विभिन्न पक्ष - की दशा में ये श्रेणियां जिन से प्रोन्नति / 
तियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता प्रति अन्तरण किया जाना है 
- - - - - - - - - -- - - - - 
11 

12 
- - - - - - 
16. प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण द्वारा जिस के न हो केन्द्रीय / राज्य सरकारी कार्यालय के प्रोवर 
सकने पर सीधी भर्तीद्वारा । 

सियर या समतुल्य ग्रेड / पद पर कार्य 
कर रहे व्यक्तियों का प्रतिनियुक्ति 
पर अन्तरण । ( प्रतिनियुक्ति की माला 
पधि : 3 वर्ष ) । 


. - - 
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यदि विभागीय प्रोन्नति समिति विद्यमान है तो उस की वे परिस्थितियो जिन में भर्ती करने में संघ 
संरचना क्या है 

सेवा आयोग से परामर्श किया जाना है 


13 


13 


____ 14 


-- 


- - - -- - - - -- - - - - 


- - 


- - - 


- - -- - - - - - - 


- - 


- - 


- -- - 


16. लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
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17. चौकीदार 


एक 


साधारण 70 - 1 - 80 - द० लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा रो० - 1 - 85 रु० होता 
वर्ग 4 अराज 
पत्रित 


18 से 25 

वर्ष 


17. मावश्यक - -- 
प्राथमिकं स्कल स्टैण्डर्ड पास /साइ - लागू नहीं होता 

फिल चलाना जानता हो । 


एक वर्ष 


बांधनीय - - 
खोकीदार का अनुभव हो । 


12 


17. सीधी भर्धी वारा, जिस के न हो सकने पर अन्य केन्द्रीय सरकार कार्यलयों में तत्समान या 
कार्यालयों से मन्तरण द्वारा । 

समतुल्य ग्रेडों में कार्य करने वाले 
व्यक्तियों के अन्तरण द्वारा । 


14 


17. लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
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1 


2 


6 


18. माली 


एक 


साधारण 70 - 1 - 80 - ८० लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा रो० - 1 - 85 रु० होता 
वर्ग 4 अराज 
पत्रित 


18 से 25 
वर्ष 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष . 


18. वांछनीय --- 
प्राथमिक स्कूल स्टैण्डर्ड पास /साइ 

किल चलाना जानता हो । 
किसी नगरपालिका / सरकारी 
उद्यान कृषि बाग या उद्यान 
कृषि संस्था / कालिज या किसी 
प्रसिद्ध नरसरी में माली के 
कार्य का कम से कम 3 वर्ष का 
अनुभव हो । 


18. सीधी भर्ती द्वारा, जिस के न हो सकते पर अन्य केन्द्रीय सरकारी कार्यालयों में तत्समान या 
कार्यालयों से अन्तरण द्वारा । 

समतुल्य ग्रेडों में कार्य करने वाले व्यक्ति 
यों के अन्तरण द्वारा । 


13 


14 


18. लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


[सं० 10- 62/ 68-सी० ए० 2/ई. ई. 3 ] 
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जी० एस० पार० 1946 . - - संविधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करत हुए , राष्ट्रपति, विस्तार निदेशालय के अन्तर्गत विस्तार शिक्षा संस्थान, नीलोखेडी , 
में अधीक्षक ( श्रेणी 2 ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. - (1 ) ये नियम विस्तार निदेशालय, विस्तार शिक्षा संस्थान , 
नीलोखेड़ी ( अधीक्षक -- श्रेणी 2 )भर्ती नियम, 1969 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 


2. लागू होना:- - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद पर भर्ती 
के लिये लागू होंगे । 


3. संख्या वर्गीकरण और बेतनाम . -- उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसके 
वेतन मान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पति, प्रायु सीना तथा अन्य महताएं .- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति ,प्रायु सीमा , 
अर्हताएं और उससे संबद्ध अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं ; 


परन्तु अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्गों की दशा 
में सीधी भर्ती के लिये विनिर्दिष्ट उच्चतम प्रामु सीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी 
किए गए आवेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेंगी । 


H 


___ 5. शिथिल करने की शक्ति.- जहां कि केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक 
या समीचीन है, वहां वह ऐसे कारणों पर , जो लेखबद्ध किए जायेंगे , प्रादेश द्वारा, व्यक्ति / पद के किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबंधों में से किसी भी को भी शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 
विस्तार , शिक्षा संस्थान , नीलोखेड़ी, विस्तार निदेशालय ( कृषि विभाग ) , में प्रधीक्षक 

( श्रेणी 2 ) के पद के लिये भर्ती नियम 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतन -मान 


प्रवरण पद 
अथवा अप्रवरण 


सीधी भर्ती 

वालों के 
लिये मायु 

सीमा 


सीधी भर्ती वालों 
के लिये अपेक्षित 
शैक्षिक और अन्य 

महतायें 


संख्या 


प्रवरण 


अधीक्षक 
( श्रेणी 2 ) 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं होता 


एक साधारण रु० 

केन्द्रीय सेवा 350 - 20 
वर्ग 3 ( ममु - 450 - 25 
सचिवीय ) 475 
(पराजपत्रित ) 


सीधी भर्ती बालों के लिये विहित परिवीक्षा की कालावधि भर्ती की पति, क्या भर्ती सीधी 
शैक्षिक और अन्य महतायें प्रोन्नत या यदि कोई हो होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / 
प्रान्तरिती की दशा में लागू होंगी 

अन्सरण द्वारा, तथा विभिन्न पद्धतियों 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 

प्रतिशतता 


10 


लागू नहीं होता। 


लागू नहीं होता । 


2 वर्ष 


वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा , उसके न होने पर 

प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण द्वारा । 


प्रोन्नति गरा, उसके न होने पर 


- 


- - 


- 


- 
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प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / अन्तरण धारा भर्ती की दशा में यदि विभागोय प्रोन्नति वे परिस्थितियों जिनमें 
वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / अन्तरण , समिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ 
किया जाना है 

उसकी संरचना क्या है लोक सेवा आयोग से 

परामर्श किया जाना है 


लागू नहीं होता । 


विस्तार शिक्षा संस्थान , नीलोखेड़ी में कार्य कर विभागीय प्रोन्नति 

रहे उच्च श्रेणी लिपिकों में से, जिन्हें कम समिति वर्ग 3 विस्तार 
से कम उस श्रेणी में 7 वर्ष का अनुभव हो , शिक्षा संस्थान , नीलो 
प्रोन्नति द्वारा और उसके न होने पर उन उच्च खेड़ी । 
श्रेणी लिपिकों में से प्रतिनियक्ति पर अन्तरण 
बारा जिनकी विस्तार निदेशालय में उस श्रेणी 
में 7 वर्ष की सेवा हो । मान्यता प्रात विश्व 
विद्यालय के स्नातक को अधिमान दिया 
जायेगा । ( प्रतिनियुक्ति की कालावधि 2 वर्ष 


- 


- 


- - 


[ सं० 14- 4 / 69 -स०ए०2/ वाहा स्थापना - 3 ] 


नई दिल्ली , 1 अगस्त , 1969 
सा० का०नि० 1948 , -- सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति , कृषि मूल्य प्रायोग, खाद्य, कृषि, सामुदायिक विकास तथा सहकारिता 
मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में पुस्तकाध्यक्ष के पद की भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिये 
एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : -- 

1. संक्षिप्त नाम मोर प्रारम्भ : - (1 ) ये नियम कृषि मूल्य प्रायोग ( पुस्तकाध्यक्ष ) 
भर्ती नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन होने की तारीर को प्रवृत्त हो जायेंगे । 

2. लागू होना . ये नियम उसे उपाबत अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को 
लागू होंगे । 
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3. संख्या, वनीकरण और वेतनमान: --- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे 
संलग्न वेतनमान व होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

____ 4. भती की पद्धति , प्राय सोना प्रौर प्रम्य अर्हताएं . - भर्ती की पद्धति , पायु-सीमा , 
अहतायें और उक्प पद से सम्बव अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 
13 तक में विनिदिष्ट हैं ; 


परन्तु अनुसूचित जातियों अनुसूचित जन जातियों, और अन्य विशेष व्यक्ति -प्रवर्गों के 
अभ्यर्थियों की दशा में सीधी भर्ती के लिये विनिर्दिष्ट उच्चतम प्राय सीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा 
· समय- समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेगी । 

5 . निरर्हताएं : - -वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक से 
अधिक पत्निया जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुये किसी एसी दशा में विवाह करता 
है जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शूल्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवनकाल में होता है ; 

( ख ) वह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य 
है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने एसे व्यक्ति से विवाह किया 
है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी ; 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान हो जाने पर कि इस नियम के प्रवर्तन से छूट देने के 
के विशष प्राधार हैं , किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रयतन से छूट से दे सकती है । 

6. शिथिल करने को शक्ति : - - जहां चेन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसी करना आवश्यक 
या समाधीन वहां वह ऐसे कारणों से , जो लेख बद्ध किये जायेंग , प्रादेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग 
पा प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 
खाद्य, कृषि , सामुदायिक विकास तथा सहकारिता मंत्रालय ( कृषि विभाग ) के कृषि 

मूल्य प्रायोग में पुस्तकाध्यक्ष के पद के लिये भर्ती नियम 


पद का नाम 


पदों 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


प्रवरण पद सीधी भर्ती 
अथवा अप्र - वालों के लिये 
वरण पद आयु सीमा 


सख्या 


5 


पुस्तकाध्यक्ष 


लागू नहीं 


30 वर्ष से 
अधिक नहीं । 


एक साधारण केन्द्रीय 

सेवा, वर्ग - 3, 
अनसचिवीय 
( अराजपत्रित ) 


द० रो० - 10 - 990 
15 - 320 
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भर्ती वालों के लिये अपेक्षित क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , क्या 
शिक्षिक महंतायें वालों के लिये कालावधि , भर्ती सीधी होगी या 

विहित माय और यदि कोई हो प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
शेक्षिक अहंताएं 

नियुक्त / अम्तरण द्वारा तथा 
प्रोन्नति की दशा 

विभिन्न पतियों द्वारा भरी 
में लागू होंगी 

जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतप्ता 


___ 10 


प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण 
बारा , ऐसा न हो सकने 
पर सीधी भर्ती द्वारा । 


( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय लागू नहीं होता यो वर्ष 

से पुस्तकालय विज्ञान में स्नातक 
या मान्यताप्रा त विश्वविद्यालय 
का स्नातक जिसने किसी 
मान्यता प्राप्त संख्या से पुस्त 
कालय विज्ञान में डिप्लोमा 
प्राप्त किया हो । 
( 1 ) पुस्तकालय के कार्य में 
अनुभव । 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / अन्तरण द्वारा भर्ती की 
दशा में वे श्रणियां जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति 

अन्तरण किया जाना है 


यवि विभागीय प्रोन्नति व परिस्थितियां जिन 
समिति विद्यमान है तो में भर्ती करने में संघ लोक 
उसकी संरचना क्या है सेवा प्रायोग से परा 

मर्श किया जाना है । 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( ग्रेड 1 तथा लाग नहीं होता 

2 ) या केन्द्रीय सरकारी कार्यालयों में 
समतुल्य लिपिकीय पत्र के अधिकारियों जो 
स्तम्भ 7 में विहित महता रखते हों , की 
प्रतिनियुक्ति पर मन्तरण द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति की कालावधि 3 वर्ष से 
अधिक नहीं ) । 


[ सं० 6-5/ 89 -अर्थ नीति /वाह स्थापना -3] 
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नई दिल्ली , 1 सितम्बर , 1969 


जी० एस० मार० 2197. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति , विस्तार निदेशालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
1964 में संशोधन करने के लिये, एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 


1. (1 ) ये नियम विस्तार निदेशालय ( वर्ग 3 और 4 ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1969 

___ कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 


2. विस्तार निदेशालय ( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती नियम , 1964 की अनुसूची में , 
निम्न श्रेणी लिपिकों (जिसके अन्तर्गत प्राशुटंकक भी हैं ) के पदों से सम्बन्धित प्रविष्टियों में , स्तम्भ 
11 में निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


"निम्न श्रेणी लिपिकों के ग्रेड में सीधी भर्ती द्वारा भरी जाने वाली 10 प्रतिशत रिक्तियों , 

वर्ग 4 कर्मचारियों द्वारा ( जो नियमित स्थापन के हों ) भरी जाने के लिये, निम्न 
लिखित शर्तों के अध्यधीन, प्रारक्षित होंगी : 


( क ) चयन एक विभागीय परीक्षा द्वारा किया जाएगा जो ऐसे वर्ग 4 कर्मचारियों 

तक सीमित होगी तो न्यूनतम शैक्षिक अहंताओं, अर्थात् मैट्रिकुलेशन या सम 
तुल्य , की अपेक्षा को पूरा करते हों । 


( ख ) इस परीक्षा के लिये उच्चतम प्रायु 40 वष ( अनुसूचित जातियों और अनु 

सूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों के लिये 45 वर्ष ) होगी । 


( ग ) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा प्रावश्यक होगी । 


इस पद्धति से भरी गई रिक्तियों की अधिकतम संख्या निम्न श्रेणी लिपिकों 
के काडर में एक वर्ष में होने वाली रिक्तियों के 10 प्रतिशत तक सीमित 
होगी ; विना भर। f क्तियों अागे के लिए नहीं रखी जाएंगी । 


[संख्या 14-23 / 69- सी०ए० -11/बाह्य स्थापमा - 111] 
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मई दिल्ली, 23 सितम्बर 1969 


जो०एस०प्रार० 2349 : - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति दिल्ली दुग्ध योजना में फिटर के पदों पर भर्ती को विनियमित करने 
के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- (1 ) ये नियम दिल्ली दुग्ध योजना (फिटर ) भर्ती 
नियम , 1969 कहे जा सकेगें । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत हो जाएंग । 


2. लागू होना : - - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 में विनिर्दिष्ट पदों को 
लागू होगें । 


3. पर्यों को संख्या, वर्गीकरण तया वेतनमान :: - -- उक्त पदों की संख्या जिनका वर्गीकरण 
और उनसे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 3 से 5 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पति. पायु सीमा, महेंताएं पावि .: - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु 
सीमा , अर्हताएं और उनसे सम्बद्ध अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से 14 तक में विनि 
दिष्ट हैं । परन्तु अनुसूची जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष व्यक्ति- प्रवर्गों के अभ्याथियों 
की दशा में सीधी भर्ती के लिये उक्त अनुसूची के स्तम्भ 7 में विनिर्दिष्ट उच्चतम आयु सीमा समय 
समय पर निकाले गए केन्द्रीय सरकार के साधारण आदेशों के अनुसार शिथिल की जासकेंगी । 


5. निरहंताएं - - ( क ) वह व्यक्ति उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 
जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा 
में विवाह करता है, जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता 
है, तथा 


( ख ) वह स्त्री उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह 
इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति 
से विवाह किया है जिसकी परनी उस विवाह के समय जीवित थी : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान हो जाने पर कि इस नियम के प्रवर्तन से छूट देने 
योग्य विशेष प्राधार हैं , किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेती है । 


6. शिथिल करने की शक्तिः - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक 
या समीचीन है , वहां वह ऐसे कारणों से , जो लेखबद्ध किए जाएंगे और संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श करके , प्रादेश द्वारा व्यक्तियों या पदों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धो 
में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
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- 


- 


- - 


अनुसूची 
दिल्ली दुग्ध योजना मे फिटर के पदों के लिए भर्ती नियम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्रम पद का नाम पदों की 
सं० 

सख्या 


प्रवरण सीधी भर्ती 
पद वालो के 
अथवा लिए प्रायु 
अप्रवरण सीमा 
पद 


1 


2 


1. फिटर ( उप - 

करण ) 


3 4 567 
1 साधारण सिविल 110- 3 - 13 1 - 4 - अप्रवरण 35 वर्ष 

सेवा, वर्ग 3 143 -द०रो० - 4 - पद से अधिक 
(अराजपत्रित ) 155 रु० 

नहीं 
अनुसचिवीय 


सीधी भर्ती वालो के क्या सीधी भर्ती वालो परिवीक्षा की कालावध भर्ती की पद्धति , क्या 
लिए अपेक्षित शैक्षिक के लिए विहित आयु यदि कोई हो भर्ती सीधी होगी या 
और अन्य अर्हताए और शैक्षिक अर्हताए 

प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
प्रोन्नतो की दशा में 

नियुक्ति / अन्तरण 
लाग होगी 

द्वारा तथा विभिन्न 
पद्धतियो द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियो 

की प्रतिशतता 
10 

11 


नहीं 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, ऐसा 
न होने पर सीधी 
भर्ती द्वारा । 


मावश्यक : 
( i ) मिडिल स्कूल 
पास । 
( ii ) किसी रासाय 
निक कारखाने मे 
तोलने के तराजू व 

यन्त्रो की मरम्मत 
का 3 वर्ष का अनुभव 
होना चाहिए । 
वांछनीय : - - 
औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्था के उपकरण 
पाठ्यक्रम मे प्रमाण 
पत्र या उसके 
समतुल्य । 


1458 


THE GAZETTE OP INDIA : APRIL 10 . 1971 /CHAITRA 20 , 1893 [PART II — 


प्रोन्नति / प्रतनियुक्ति / अन्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें 
भर्ती की दशा में वे ग्रेड जिन से प्रोन्नति / सेमितिविद्यमान है तो उसकी भर्ती करने में संघ लोक 
प्रतिनि अन्तरण किया जायेगा संरचना क्या है ? सेवा आयोग से परामर्श 

करना होगा 


12 


___ 13 


कुशल फिटर जिसकी विद्युत अनुभाग विभागीय पदोन्नति समिति लाग नह 
में 3 वर्ष की सेवा हो चुकी हो और श्रेणी 3 । 
उपकरणों के चालम का ज्ञान हो । 
प्रोप्रति व्यवसायिक परीक्षा 
(ट्रेड टैस्ट ) पास करने पर होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 
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2 . फिटर ( पम्प प्रचालक ) 


4 साधारण सिविल सेवा , 110- 3 - 131 - 4 - 

वर्ग 3 ( अराजपत्रित ) 143- ६०रो० - 4 - 
अनुसचिवीय 155 रुपये 


अप्रवरण 
पद 


10 


11 


- - 


- - - - 


- - - - - - 


- - - 


- - - - 


- - - 


35 वर्ष से अधिक प्रावश्यक 

प्रायु नहीं अहंताएं - वो वर्ष प्रोन्नति द्वारा ऐसा 
नहीं (i ) मिडिल स्कूल स्तर जी हाँ , मिडिल 

न होने पर 
पास । स्कूल स्तर पास 

सीधी भर्ती 
( ii ) तार-मिस्त्री का की अर्हता को 

द्वारा । 
द्वितीय श्रेणी का प्रमाण - छोड़कर । 
पत्र होना चाहिए । 
( iii ) विद्युत पम्पों , 
नलकूपों और जल मृदु 
करण संयंत्रों के प्रचालन 
का कम से कम 4 वर्ष का 
अनुभव होना चाहिए । 


पांछनीय : - -विद्युत पम्पों को 
को प्रोवरहाल करने का 
अनुभव । 


12 


___ 13 


14 


लागू नहीं होता । 


अर्ध - कुशल फिटर जिसे इस कार्य विभागीय प्रोन्नति समिति 
का 3 वर्ष का अनुभव हो । [ प्रोन्नति 

वर्ग 3 
व्यसायिक परीक्षा (ट्रेड टैस्ट ) 
पास करने पर होगी ] 


[ सं० 24- 28/ 89 - ई० ई 3] 
पी० के० मुखर्जी, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

New Delhi, the 30th March. 1971 
G . S . R . 516. - In exercise of the powers conferred by proviso to article 30६ 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Central Water and Power Commission (Water Wing ) (Class IV posts ) Recruitment 
Rules, 1964, namely: - - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Water and Power Commission 
(Water Wing ) (Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 1971. 

( 2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Orcial 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Central Water and Power Commission (Water Wing ) 
(Class IV posts ) Recruitment Rules, 1964, for the entry in column 10 against each 
one of the posts at serial numbers 1 to 11 , the entry " Two years " shall be substi 
tuted . 

[ No . 58 / 71 - F .39 / 20 / 70- Adm.I. ] 
K . P . B. MENON, Under Secy . 


सिचाई और विद्युत मंत्रालय 


नई दिल्ली , 30 मार्च,1971 


जी० एस० प्रार . 516- संविधान की धारा 309 के परन्तु के द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा केन्द्रीय जल और विद्युत आयोग ( जल स्कंध ) 
श्रेणी - 4 के पद ) भरती नियमावली, 1964 के संशोधनार्थ निम्नलिखित नियम बनाते हैं । 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों को केन्द्रीय जल और विद्युत् आयोग ( जल स्कंध ) ( श्रेणी - 4 के पर ) 

भरती (संशोधन ) नियमावली, 1971 कहा जाए । 
( 2) ये राजकीय राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागु होंगे । 
2. केन्द्रीय जल और विद्युत आयोग ( जल स्क़ध ) ( श्रेणी - 4 के पद ) भरती नियम, 1964 
की अनुसूची में कालम 10 मे क्रम संख्या 1 से 11 वाले पदों के सामने वाली वर्तमान प्रविष्टि , 
" दो वर्ष " की प्रविष्टि से प्रतिस्थापित होगी । 


[ संख्या, 56/ 71-एफ० 39/ 20/ 70 ---प्रशासन ।] 


के० पी० बी० मेनन , 
अवर सचिव , भारत सरकार । 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Economio Affairs ) 

New Delhi, the 1st April 1971 
G . S . R . 517 . - In pursuance of section 5 of the Public Provident Fund Act, 1968 
( 23 - of 1988 ) , the Central Government hereby notifies that during the year 1971 
72 , subseriptions made to the Fund and balances to the credit of the subscribers 
shall bear interest at the rate of 5. 00 per cent per annum . 

__ [ No. F . 6 ( 3 ) - PD / 71. ] 
A. G . KRISHNAN, Dy. Secy . 
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बित मंत्रालय 


( मर्थविभाग ) 
नई दिल्ली, 1 अप्रैल , 1971 


स० फा० नि0517 - लोक भविष्य निधि अधिनियम , 1968 ( 1968 का 23 ) की धारा 
5 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वार। यह अधिसूचित करती है कि निधि में दिये गये अभिदानों 
और अंशदानों के नाम जमा बाकी रकमों पर 1971 - 72 वर्ष के दौरान वार्षिक व्याज की दर 5 
प्रतिशत होंगी । 

[ संख्या एफ० 6( 3) -पी० डी०/ 71 ] 


ए० जी० कृष्णन , उप सचिव । 


(Department of Revenue and Ingitrance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 

New Delhi, the 10th April 1971 
G . S. R . 518. - -In exercise of the powers conferred by sub - Section ( 2 ) of section 
75 , read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 (52 of 
1962 ) and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , the 
Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Customs and Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules. 1960 , 
namely : 

1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General ) 17th Amendment Rules, 1971 . 

2. In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) Rules , 1960 for Serial number 113 and the entries relating 
thereto , the following shall be substituted , namely : 
__ "113 Copper Sulphate. Rs 85. 80 per tonne. " 

[ No. 20 / F . No. 600 / 113 / 71 - DEK .] 
___ V . R. SONALKAR, Dy. Secy . 


( राजस्व प्रौर बीमा विभाग ) 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शल्क 

नई दिल्ली , 10 अप्रैल 1971 
सा० का० नि0518- सीमा शुल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 की 
उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पादन शुल्क और नमक 
अधिनियम 1944, ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पादन शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 में और 
आगे संशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 

_ 1. इन नियमों का नाम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 
( 17 घो ). संशोधन नियम 1971 होगा । 
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- 
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2. सीमा शल्क और केन्द्रीय उत्पादन शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की प्रथम 
अनुसूची में क्रम संख्या 113 से संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा 
प्रर्थात् : 


" 113 ताम्र सल्फेट 


१० 85 . 80 प्रति टन " 


[ सं० 2.0/फ सं0600/ 113/ 71 -370 बी०के० ] 

वी० रा . सोनलकर, 
उप सचिव, भारत सरकार 


( Department of Revenue and Insurance) 


CUSTOMS 


New Delhi, the 10th April 1971 
G . S . R . 519 . - - In exercise of the powers conferred by section 11 of the Customs 
Act , 1962 (52 of 1962) , the Central Government , being satisfied that it is necessary 
so to do for purposes conducive to the Interests of the general public , hereby pro 
hibits bringing into India of any issue of the Punjabi Weekly entitled " Lalkar " , 
printed and circulated by Avtar Singh Johal ( Britigh national of Indian origin 
holding British passport No. 937574 ) , on behalf of the Extremist faction of the 
Association of Indian Communists in Great Britain , from 8 Sycamore Road , Smeth 
wick , Warley (UK ) 


[ No. 30 -Cus / F". No . 17/ 55 / 70 -Cus.III . ] 


J. DATTA , Dy . Secy . 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 

सीमा शुल्क 

नई दिल्ली , 10 अप्रैल, 1971 
जी०एस० पार० 5 19 सीमा शक अधिनियम, 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 11 द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार अपना यह समाधन हो जाने पर कि जन साधारण 
के हित साधक प्रयोजनों के लिए ऐसा करना आवश्यक है, “ ललकार ” नामक पंजाबी साप्ताहिक 
के किसी अंक का , जो अवतार सिंह जोहल द्वारा , जो भारतीय उदंगम का ब्रिटिश राष्ट्रिक है 
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और जिसके पास ब्रिटिश पासपोर्ट से० 937574 है, ग्रेट ब्रिटेन में भारतीय कम्युनिष्टों के संगम 
के उग्रपन्थी गुट की ओर से 8 सेकमोर, रोड, स्मेयविक वारले ( ग्रेटबिटेन ) से छपाया और वितरित 
किया जाता है , भारत में पाए जाने से एतद्वारा प्रतिषेध करती है । 


[ सं० 30 - सी०श ०/ फा० सं० 17/ 55/ 70 - --सी० शु० - 3 ] 


ज्योतिर्मय दत्त , 


उप सचिव , भारत सरकार 
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